Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO CP - SEMAS

1. INTRODUCAO

1.1. O MUNICIPIO DE NOVA IGUACU, por meio da Secretaria de Assisténcia Social
(SEMAS), torna publico que fara realizar CHAMAMENTO PUBLICO para escolha
de OrganizacGes da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014 e
posteriores alteracdes e do Decreto Municipal n°® 11.252/2018, para celebracdo de
Termo de Colaboracgdo, nas condicdes descritas neste Edital e no Plano de Trabalho
(Anexo 1), parte integrante do presente Edital.

1.2. O presente Chamamento Publico e a parceria dele decorrente serdo regidos por toda
a legislacdo aplicavel a espécie, especialmente pelas disposices da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteracdes; do Decreto Municipal n°® 11.252, de 16
de marco de 2018; bem como as normas constantes deste Edital e seus Anexos, normas
que as organizacBes concorrentes declaram, pela sua participacdo no certame, conhecer
e a elas se sujeitarem incondicional e irrestritamente.

1.3. As organizagdes concorrentes deverdo observar, pela natureza do objeto e em
conformidade com o que prevé o artigo 2-A da Lei n°® 13.019/2014, além das normativas
previstas no item 1.2., as exigéncias da Resolugdo n. © 21 de 24 de novembro de 2016,
expedida pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) e da Lei n. °
8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social).

1.4. As retificacOes do edital, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais
impugnac0es, obrigardo a todos os participantes, devendo ser publicadas no Diario
Oficial e no site oficial da Prefeitura e, a critério do Municipio, comunicados aos
adquirentes do edital, via telefax, telegrama, e-mail ou entrega pessoal, reabrindo-se o
prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a modificacdo
n&o alterar a formulacéo das propostas.

1.5. O Chamamento Publico a que se refere este Edital podera ser adiado, revogado por
razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulado, sem que caiba as organizacdes da sociedade civil participantes qualquer
direito a reclamacao ou indenizagdo por estes motivos.
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1.6. Quaisquer elementos, informacgdes e esclarecimentos relativos ao objeto deste
Edital ou a interpretacdo de suas previsdes poderdo ser solicitados para a Comissao de
Selecéo, situada na Rua Doutor Luiz Guimarées, n. ° 956, Centro, Nova lguagu/RJ, sala
02, telefone (21) 2667-2107, no horéario de 09:00 as 17:00 horas.

1.7. Os questionamentos serdo respondidos pela Comissdo de Selecdo em até 10 (dez)
dias Uteis a data prevista para abertura da sesséo publica.

1.8. Os interessados poderdo formular impugnagdes ao Edital, por escrito, em até 5
(cinco) dias uteis a data prevista para abertura da sessdo publica, no endereco
mencionado no subitem 1.6, de 9:00 até 17:00 horas.

1.8.1. Decaira do direito de impugnar o Edital perante a Administracdo o participante
que ndo o fizer no prazo previsto no Edital, sendo que eventual comunicagdo
intempestiva ndo tera efeito de recurso.

1.8.2. As Impugnacdes deverdo ser decididas pela Comissdo de Selecdo em até 3 (trés)
dias Uteis antes da sessdo publica, com a divulgacdo da decisdo pela mesma forma que
se deu publicidade ao presente Edital.

1.8.3. Nao serdo aceitas impugnacgdes ao Edital encaminhadas por servico postal, e-
mail ou fac-simile.

1.9. Este Edital e seus Anexos serdo disponibilizados no sitio eletrdnico da Prefeitura:
http://www.novaiguacu.rj.gov.br/, bem como poderdo ser retirados no endereco
mencionado no subitem 1.6, de 9:00 até 17:00 horas.

2. DIA, HORARIO E LOCAL DE ENTREGA DE ENVELOPES

2.1. No dia 14 de setembro de 2018 as 10:00 (dez) horas, a Comissdo de Selegéo
estara reunida na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, na Rua Doutor
Luiz Guimarées, n. © 956, Centro, Nova Iguagu/RJ, sala 13, para receber os envelopes
referentes ao presente chamamento publico.

2.2. Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a
realizacdo deste Chamamento Publico na data acima mencionada, 0 evento serd
automaticamente transferido para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario,
mediante comunicacdo pelo Comissdo de Selecéo.

3.DO OBJETO
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3.1. O presente chamamento publico tem como objeto a execugdo do Servico de
Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia e suas familias, conforme
condigdes descritas e especificadas neste Edital e no Plano de Trabalho (Anexo ),
parte integrante do presente Edital.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1. Os recursos necessarios a realizacdo do objeto ora selecionado correrdo a conta
da seguinte dotacdo orcamentaria:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS)
PROGRAMA DE TRABALHO: 03.30.01.08.244.5074.2175
CODIGO DE DESPESA: 3.3.50.43

FONTE DE RECURSO: 129

4.2. O desenvolvimento do Plano de Trabalho totalizard a importancia de R$
129.074,88 (cento e vinte e nove mil e setenta e quatro reais e oitenta e oito centavos),
conforme Anexo Il deste Edital.

5. PRAZOS

5.1. Na contagem dos prazos, é excluido o dia de inicio e incluido o do vencimento.

5.2. Assinado o Termo de Colaboracdo, o prazo para a execucdo do objeto sera de 12
(doze) meses.

5.3. O prazo previsto no subitem 5.2 podera ser prorrogado, por meio de termo aditivo,
por iguais e sucessivos periodos, limitada a duracdo a 60 (sessenta) meses, desde que
demonstrada a vantajosidade para a Administracdo Publica e o cumprimento das metas
e indicadores estabelecidos.

5.3.1. Quando a iniciativa para a prorrogacéo partir da Organizacéo da Sociedade Civil,
o referido pleito deverd ser devidamente formalizado e justificado em, no minimo, 30
(trinta) dias antes do termo inicialmente previsto da parceria, ja acompanhado de toda a
documentacdo comprobatoria da manutencéo das condicdes exigidas por este Edital.

5.3.2. Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia da parceria, 0s repasses financeiros para
consecugdo dos seus objetos poderdo ser reajustados para 0 novo periodo da parceria,



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

desde que mantida a vantajosidade para a Administracdo, devendo ser expressamente
requeridos pela organizacdo da sociedade civil, observados os seguintes fatores:

5.3.2.1. No caso das despesas e custos atrelados a méo de obra principal utilizada no
objeto da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variagdo dos custos
conforme acordo ou convencao coletiva de regéncia da categoria.

5.3.2.2. Em relagdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, sera observado o
reajuste medido pela variacdo do Indice Geral de Preco de Mercado (IGP-M), a cada
periodo de 12 (doze) meses, a contar da data da celebracéo da parceria.

5.3.2.3. Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta inicial da
parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo ou convengéo coletiva.

5.3.2.4. Em qualquer hipdtese de reajuste previsto neste item, o pleito deverd ser
apresentado através de planilha analitica, sendo submetida a andlise da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

5.3.2.5. O direito de pleitear reajuste estara precluso com a assinatura da prorrogacao da
parceria ou com 0 seu encerramento.

6. CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico as Organizagdes da Sociedade
Civil que atenderem as exigéncias constantes deste Edital, que funcionem sem realizar
subdelegacdo (Anexo Ill) para execugdo de quaisquer de suas atividades-fim e que
possuam normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

| - objetivos voltados a promocdo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, vinculados ao objeto da parceria
pretendida;

Il - que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio
liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que
preencha os requisitos da Lei n° 13.019/2014 e cujo objeto social
seja, preferencialmente, 0 mesmo da organizacéo extinta;

Il - escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IV - que possuam:

Q) existéncia legal no minimo de 1 (um) ano, com cadastro
ativo, comprovado por meio de documentacdo emitida pela
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(i)

(iii)

6.1.1. Para a celebracdo de parceiras entre 0 O0rgdo gestor da assisténcia social e a
organizacdo da sociedade civil, a ultima devera cumprir, cumulativamente, 0s seguintes

Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ;

experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante, demonstrada
mediante atestado ou documento equivalente exarado pela
entidade publica parceira no qual se certifique a aprovacéo
de todas as prestacOes de contas aprovadas.

instalacBes, condigbes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das metas
estabelecidas, estando dispensada a demonstragdo de
capacidade instalada prévia,;

requisitos:
(i) ser constituida em conformidade com o disposto no artigo 3° da Lei n. °©
8.742 de 7 de dezembro de 1993;
(i) estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social ou
no conselho de assisténcia social do Distrito Federal, na forma do artigo
9°da Lein.°8.742 de 7 de dezembro de 1993;
(ilf)  estar cadastrada no cadastro nacional de Entidades de Assisténcia Social
— CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei n. °8.742 de 7 de
dezembro de 1993.
6.1.1.1. As exigéncias insertas nos incisos I, 11, e 1l do subitem 6.1.1, em conformidade

com o 81° do artigo 2° da Resolucdo de n. ° 21 de 24 de novembro de 2016, somente
deverdo ser observados no momento da formalizacdo da parceria, podendo a entidade

ou organizacdo participar do processo de selecao.

6.1.2. As organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas sdo dispensadas da

comprovacao dos subitens 6.1., 1 e 11.

6.2. Estdo impedidas de participar deste Chamamento Publico as organizagdes da

sociedade civil (Anexo V) que:

| - ndo estejam regularmente constituidas ou, se estrangeiras, ndo
estejam autorizadas a funcionar no territorio nacional;

Il - estejam omissas no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada com a Administragdo Municipal;

I1l - tenham em seu quadro permanente servidor publico ou dirigente
do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria (Anexo V);

IV — tenham em seu quadro permanente qualquer pessoa ligada a
integrantes do Poder Municipal de Nova lguagu (Prefeito, Vice-
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Prefeito, Vereadores ou servidores municipais) por laco de
matrimonio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo grau
ou por adogéo, nos termos do art. 119 da Lei Organica Municipal,

V — tenha tido as contas rejeitas pela Administracdo Publica de
qualquer esfera federativa nos ultimos 5 (cinco) anos, exceto se:

Q) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados

0s débitos eventualmente imputados;

(i) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicéo;

(i)  a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo;

VI - tenham sido punidas com uma das seguintes sancOes, pelo
periodo que durar a penalidade:

Q) suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de
contratar com a administracdo municipal;

(i)  declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracao publica de qualquer esfera federativa;

(iif)  suspensdo temporaria da participagdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 0rgaos e
entidades da Administracdo Publica Municipal,

(iv)  declaracdo de inidoneidade para participar em chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de
todas as esferas de governo;

VII - tenham tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacéo,
em decisdo irrecorrivel nos ultimos 8 (oito) anos;

VIII - tenham entre seus dirigentes pessoa:

0] cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos altimos 8
(oito) anos;

(i) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto
durar a inabilitacao;

(iii)  considerada responsavel por ato de improbidade, enguanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 1l e 11l do art. 12 da
Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992,

6.3. Ndo sera permitida a participacdo de mais de uma organizacdo da sociedade civil
sob o controle de um mesmo grupo de pessoas fisicas ou juridicas.

7. REPRESENTACAO NO PROCESSAMENTO DO CHAMAMENTO
PUBLICO
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7.1. As organizacOes da sociedade civil participantes poderdo ser representadas em
todas as etapas deste Chamamento Publico por seu representante legal ou por agente
credenciado regularmente constituido.

7.2. Para manifestar-se nas fases do chamamento publico, o representante tnico da OSC
participante, devera identificar-se com cédula de identidade e documentacéo apropriada,
observando o que segue:

7.2.1. Para ser considerado credenciado, o agente devera apresentar: procuragdo passada
por instrumento publico ou particular, que contenha no minimo poderes “ad negocia”
para manifestar a intengdo de recorrer e de desistir dos recursos, bem como praticar
todos os demais atos pertinentes ao chamamento puablico em nome da organizacdo da
sociedade civil; ou carta de credenciamento devidamente preenchida nos termos do
Anexo VI.

7.2.2. O representante legal devera apresentar documento comprobatério de
legitimidade para representar a organizagdo da sociedade civil, via de regra, o ato
constitutivo da organizacao da sociedade civil e a ata de eleicdo da diretoria vigente, nos
quais estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes. O
agente credenciado deverd apresentar procuracdo ou carta de credenciamento
acompanhada de documento comprobatério de que o mandante ou de que o signatario
da carta possui poderes para tanto.

7.3. Estara impedido que um mesmo agente represente mais de uma organizacdo da
sociedade civil na sessdo publica.

8. APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E DAS
PROPOSTAS

8.1. No horario, data e local estabelecidos neste Edital as organizacbes da sociedade
civil participantes deverdo apresentar sua documentacdo e proposta, em envelopes
separados, fechados, colados ou lacrados, rubricados no fecho, contendo além da
respectiva razdo social e enderecos, os seguintes dizeres:

Apresentacdo do envelope de proposta

ENVELOPE "A"- PROPOSTA

CHAMAMENTO PUBLICO N.°

RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Apresentacdo do envelope de documentacéo:

ENVELOPE "B"- DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N.° ~
RAZAO SOCIAL DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
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9. FORMA DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS

9.1. A efetiva participacdo no chamamento publico dar-se-a por meio de entrega dos
envelopes de documentacdo de habilitagdo e proposta, até o dia e o horério previsto no
item 2.1.

9.1.1 - Apos a hora estabelecida como limite para a entrega dos envelopes contendo a
documentacdo e a proposta das organizacOes da sociedade civil, nenhum outro envelope
sera recebido, tampouco sera permitida a sua troca.

9.2. Os documentos dos ENVELOPES "A" - PROPOSTA - e "B" -
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - serdo apresentados na forma estabelecida
nos itens a seguir.

9.2.1. A proposta constante do ENVELOPE "A" sera apresentada de acordo com o0
roteiro estipulado no item 10 deste Edital, sendo de exclusiva responsabilidade da
organizacédo da sociedade civil proponente.

9.2.2. Nao assistira a proponente qualquer direito autoral sobre a proposta apresentada,
podendo o Municipio de Nova Iguacu utiliza-la para atingir os objetivos previstos no
Termo de Colaboracéo, objeto deste certame ou de outros que venha a realizar.

9.3. As organizagOes da sociedade civil participantes arcardo com todos 0s custos
relativos a apresentacdo das suas propostas. O Municipio de Nova Iguacu, em nenhuma
hipotese, serda responsavel por tais custos, quaisquer que sejam 0s procedimentos
realizados no Chamamento Pablico ou os resultados dele decorrentes.

9.4. A Comissdo de Selecdo podera requisitar, a qualquer tempo, a via original dos
documentos exigidos neste Edital.

9.5. E facultada & Comissdo de Selecdo, em qualquer fase do Chamamento Publico, a
promoc&o de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior do documento ou informacdo que deveria constar
originalmente na proposta.

9.6. Os documentos exigidos no ENVELOPE "B" - DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO - poderdo ser apresentados no original ou em copia reprografica
autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo ou publicacdo em
orgao da imprensa oficial, e rubricados pelo representante legal da organizacdo da
sociedade civil, ou seu agente credenciado, e acompanhados das respectivas certiddes
de publicagdo no orgdo da imprensa oficial, quando for o caso. As folhas da
documentacdo serdo numeradas em ordem crescente e ndo poderdo conter rasuras ou
entrelinhas.

9.7. Somente sera avaliada a documentacdo de habilitacdo da organizacdo da sociedade
civil que apresentar a melhor proposta, respeitando-se a prioridade das instituigcdes
inscritas no CEBAS, em conformidade com o artigo 18, §84° da Lei n.° 12.101/2009. O
ENVELOPE “B” — DOCUMENTO DE HABILITACAO — das demais organizacdes da
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sociedade civil ficard em poder da Comissdo de Selecdo até a assinatura do Termo de
Colaboracdo pela organizacdo da sociedade civil vencedora do certame, momento em
que sua retirada pelos representantes sera permitida. Caso tais documentos ndo sejam
retirados até 5 (cinco) dias uteis ap0s a publicacdo do extrato do Termo de Colaboracéo,
esses serdo destruidos.

9.8. Incumbiréd ao participante acompanhar a sessdo publica do chamamento publico,
ficando responsavel por quaisquer prejuizos diante da inobservancia de qualquer ato
ocorrido no certame.

10. PROPOSTA

10.1. A Proposta devera ser apresentada em envelope fechado, em 02 vias (original e
copia), devendo estar datilografada/digitada e assinada por seu representante legal,
devendo ser aposto 0 nome do signatario e sua qualidade na organizacdo da sociedade
civil, em papel formato A4.

10.2. A Proposta devera ser elaborada de acordo com o roteiro a seguir, observadas
ainda as condigdes estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I).

10.2.1. Constituem os tdpicos essenciais da Proposta:
| - INDICE: contendo a paginag&o correta e todos os topicos da Proposta.

Il - APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: contendo
um breve historico e destacando aspectos relevantes da atuacdo da organizacdo da
sociedade civil, com o relato de sua experiéncia na area do objeto do edital, bem como
informando se ja desempenhou a atividade e se lidou com o publico alvo especifico do
objeto do presente edital. Além disso, a apresentacdo deve explicitar eventuais prémios
e concursos vencidos, bem como participacbes em féruns, redes ou associagdes
pertinentes ao objeto deste Edital.

111 - CONHECIMENTO DO PROBLEMA: Devera ser realizada uma dissertacdo da
organizacdo da sociedade civil acerca do objeto a ser desenvolvido, com base na sua
experiéncia anterior na area, demonstrando: a) conhecimento sobre as politicas setoriais
constantes do Plano de Trabalho (apresentacdo de conhecimento sobre a legislagéo,
politicas e programas nacionais e municipais); b) apresentacdo de discussdo técnica
sobre as modalidades de atendimento dos programas previstos no Plano de Trabalho; c)
informacdes e dados sobre os trabalhos similares ja realizados pela organizacdo da
sociedade civil; d) dificuldades e desafios encontrados para sua realizagdo; e) solucoes
propostas para supera-los. Tal dissertacdo ndo podera se limitar a copia de informacdes
do Plano de Trabalho, sob pena de desclassificagdo da proposta.

IV - DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Apresentacio dissertativa discriminando as
atividades a serem desenvolvidas, 0s prazos, os produtos ou servi¢os e a metodologia
empregada, conforme descrito no Plano de Trabalho (Anexo 1). As propostas que se
limitarem a repetir o contetdo do Plano de Trabalho serdo desclassificadas.

10.3. As propostas serdo julgadas de acordo com:
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(i) o grau de adequacdo aos objetivos especificos do programa ou agdo em que se
insere o objeto da parceria;

(ii) a experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante;

(ili) a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades
previstas e o cumprimento das metas estabelecidas;

(iv) o preco/valor de referéncia.

10.3.1. A proposta seré julgada por meio de pontuacdo, considerando-se 0s parametros
estabelecidos abaixo:

CRITERIOS DE JULGAMENTO

A Fator Grau de Adequacéo De0a20
(i) Grau de adequacéo aos objetivos especificos do | - Grau pleno de atendimento
programa ou acdo em que se insere o tipo de (20 pontos)
parceria. - Grau satisfatorio de

atendimento (10 pontos)
- Néo atendimento ou
atendimento insatisfatorio (0

pontos)
E Fator Experiéncia De 0 a 30
(i) Experiéncia da Organizacdo da sociedade civil na| - Atendimento de 01 (um)
execucdo do objeto da parceria ou de natureza item (15 pontos)
semelhante, a ser comprovado por meio da - Atendimento de 02 (dois)
apresentacdo de instrumentos celebrados itens (30 pontos)

anteriormente pela OSC na érea de atuacao do
objeto da parceria.

(i) Experiéncia do responsavel técnico pela
execucdo do objeto da parceria, demonstrando
not6ria competéncia na area de atuagédo do objeto da
parceria, a ser comprovado mediante certiddes e/ou
atestados.

C Fator Capacidade Operacional De 0 a 30
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(i) Dados técnicos da execucdo das tarefas e a - Atendimento de 01 (um)
metodologia empregada. item (10 pontos)

(i) Infraestrutura de apoio, declarando os - Atendimento de 02 (dois)
equipamentos e programas (inclusive os recursos de |itens (20 pontos)
informéatica quando for o caso), assim como o - Atendimento de 03 (trés)
suporte técnico/operacional disponivel na itens (30 pontos)

organizacdo da sociedade civil para, eventualmente,
apoiar a equipe que executara as atividades.

(iii) Organograma da equipe a ser alocada aos
servigos com a descricdo da qualificacéo do pessoal
necessario, as atribui¢des e as responsabilidades das
diversas areas, bem como a lotacdo de cada uma
dessas areas.

Fator Preco (quanto maior, menor sera a

P ~ De0a20

pontuacgao)

(i) Adequagdo da proposta ao valor de referéncia - O valor global proposto é
constante no Edital, com mencéao expressa do valor |acima de 10% mais baixo que
global da proposta o valor de referéncia (20

pontos)

- O valor global proposto é
igual ou até 10% mais baixo
que o valor de referéncia (10
pontos)
- O valor global proposto é
superior ao valor de referéncia
(0 pontos)

Pontuacdo Méaxima Global De 0a 100

10.3.2. Sera considerada a proposta mais vantajosa aquela que somar 0 maior nimero de
pontos segundo a escala prevista, respeitando-se a preferéncia das organizac6es da sociedade
civil inscritas no CEBAS (Lei n° 12.101/2009). Em caso de empate, serd considerada a
melhor proposta aquela que houver alcangado maior pontuagdo no fator capacidade
operacional; persistindo o fato, era considerada a melhor proposta aquela que houver
alcancado maior pontuacédo no fator experiéncia; persistindo, ainda, serd considerada a melhor
proposta aquela que houver alcancado maior pontuagdo no fator preco; caso permaneca o
empate, serd considerada a melhor proposta aquela que tiver alcangado maior pontuagdo no
fator grau de adequacdo. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

10.3.3. No ENVELOPE “A” — PROPOSTA devera conter, caso a organizacao da sociedade
civil possua, a comprovacdo de inscricdo no CEBAS (Codpia do Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social), visto que essa consta como um requisito de preferéncia,
nos termos do artigo 18, 84° da Lei n.° 12.101/20009.
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10.3.4. A organizacgéo da sociedade civil que obtiver nota abaixo de 50 (cinquenta) pontos ou
que obtiver pontuacdo zero em qualquer um dos fatores tera sua proposta desclassificada.

10.3.5. Sera obrigatoriamente justificada a selecdo de proposta que ndo for a mais adequada
ao valor de referéncia constante do chamamento publico.

11. HABILITACAO

11.1. O ENVELOPE “B” — DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - devera conter todos
os documentos especificados a seguir:

I - Certiddo de existéncia juridica expedida pelo Cartorio de Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou cOpia autenticada do Estatuto da organizacdo da sociedade civil, registrado e com
eventuais alteracfes. Em se tratando de Sociedade Cooperativa, devera apresentar certidao
simplificada emitida por junta comercial.

Il - Copia da Ata de Eleicdo da Diretoria com mandato vigente, registrada no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas.

111 - Prova de inscricdo ativa no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ.

IV - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, com
endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB de cada
um deles.

V - Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado.

VI - Prova de regularidade com as Fazendas Federal e Municipal mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

(i) Prova de regularidade relativa as contribuicdes de seguridade social, através da
apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos
Federais, a Divida Ativa da Unido e a Previdéncia Social (ou positiva com efeito
de negativa), expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional em conjunto
com a Secretaria da Receita Federal do Brasil, comprovando a inexisténcia tanto
de débitos inscritos quanto de ndo inscritos na Divida Ativa da Unido, ou outra
equivalente;

(i) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da
organizacdo da sociedade civil, através da apresentacdo da certiddo negativa ou
positiva com efeitos de negativa de débitos municipais ou, se for o caso, certiddo



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

comprobatdria de que a organizacdo da sociedade civil, pelo respectivo objeto, esta
isenta de inscricdo municipal;

(iii) Certiddo de Regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS).
(iv) Prova de regularidade Trabalhista através de apresentacdo de Certidao

Negativa de Débitos Trabalhistas ou da Certiddo Positiva (com efeito de negativa)
de Débitos Trabalhistas com os mesmos efeitos da CNDT, em cumprimento a Lei
n° 12.440/2011 e a Resolucdo Administrativa TST n° 1470/2011.

V11 - Declaracdo do representante legal de que a organizacdo da sociedade civil ndo incide em
nenhuma das hipoteses de impedimento previstas no item 6 do presente Edital (Anexo 1V).

V111 - CertidOes Negativas de Faléncia e Recuperacéo Judicial ou Extrajudicial expedida pelo
distribuidor da sede da sociedade civil. Para as sociedades civis sediadas no Municipio do Rio
de Janeiro, a prova sera feita mediante apresentacdo de certiddes expedidas pelos 1°, 2°, 3° e
4° oficios do Registro de Distribuicdo. As sociedades civis sediadas em outras Comarcas do
Estado do Rio de Janeiro ou em outros Estados deverdo apresentar Certiddo Negativa de
Faléncias de todos os oficios do Registro de Distribuicdo de sua jurisdicdo e declaracdo
passada pelo férum local ou Juizo distribuidor, indicando quantos cartérios ou oficios de
registros competem aquelas distribuicdes. Ndo serd causa de inabilitacdo do participante a
anotacéo de distribuicdo de processo de recuperacao judicial ou de pedido de homologacéao de
recuperacdo extrajudicial, caso seja comprovado, ho momento da entrega da documentacéao
exigida no presente item, que o plano de recuperacdo ja foi aprovado ou homologado pelo
Juizo competente.

IX - Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face de trabalhadores menores,
em obediéncia a Lei n° 9.854/99, que devera ser emitida junto a Delegacia Regional do
Trabalho no Estado onde as organizacgdes da sociedade civil tenham sede, ou Declaragéo que
ndo emprega menor, conforme abaixo:

- Atesta 0 cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constitui¢éo
Federal, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos. Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze
anos, na condicéo de aprendiz.

X - Declaragéo, conforme modelo em anexo, que:

() N&o possuem em seu quadro funcional servidor publico ou dirigente de
6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pelo chamamento publico
(Anexo V);

(i)  Nao possuem em seu quadro permanente qualquer pessoa ligada a
integrantes do Poder Municipal de Nova Iguacu (Prefeito, Vice-Prefeito,
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Vereadores ou servidores municipais) por laco de matrimonio ou parentesco,
afim ou consanguineo, até o segundo grau ou por ado¢do, nos termos do art.
119 da Lei Orgéanica Municipal;

(iv)  Asseguram ter pleno conhecimento da legislacdo pertinente a parceria
em pauta e demais condicGes previstas no Edital e seus anexos;

(v) N&o se encontram cumprindo as penalidades de suspensdo de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragdo
municipal; de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
administracdo publica de qualquer esfera federativa; de suspensdo temporéria
da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com drgdos e entidades da Administracdo Publica Municipal; ou de
declaracédo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

XI — Copia da constituicdo da organizacdo da Sociedade Civil, me conformidade com o
disposto no artigo 3° da lei n.° 8.742 de 7 de dezembro de 1993;

XII - Cépia do Registro da Organizacdo da Sociedade Civil no Conselho Municipal de
Assisténcia Social ou no Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal ou Conselho
Estadual de Assisténcia, quando ndo houver Conselho de Assisténcia no Municipio (Lei
Federal n.° 12.101, de 27.11.2009, artigo 19, §2°), na forma do artigo 9° da Lei n.° 8.742 de
1993;

XII1 - Copia do Registro da Organizacdo da Sociedade Civil no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA (Lei n.° 8.069 de 13.07.1990, artigo 90 e
91)

XIV — Copia de Comprovagdo de inscricdo no Cadastro Nacional de Entidades de
Assisténcia Social - CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei n.° 8.742 de 7 de
dezembro de 1993.

11.2. Os documentos insertos nos incisos XI, XIlI e XIV do subitem anterior, em
conformidade com o 81° do artigo 2° da Resolucédo de n.° 21 de 24 de novembro de 2016,
somente deverdo ser observados no momento da formalizacdo da parceria, podendo a
entidade ou organizacao participar do processo de selecao.

11.3. Nos casos em que a validade da certiddo apresentada ndo estiver expressa no
documento, serd considerado o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
emisséo.
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12. DOS PROCEDIMENTOS DO CHAMAMENTO PUBLICO

12.1 — No dia, hora e local designados no edital (item 2.1), seré realizada sessdo publica para
abertura dos envelopes de propostas, devendo o interessado ou seu representante legal
proceder ao respectivo credenciamento nos termos do item 7 deste Edital.

12.2 — Os envelopes, recebidos em sua totalidade, serdo rubricados pelos membros da
Comissao de Selecdo e pelos representantes credenciados das organizac6es da sociedade civil
presentes ao certame;

12.3 — Aberta a sessdo, 0s interessados ou seus representantes legais entregardo a Comissao
de Selecdo declaracdo manifestando o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de
habilitacdo previstas no Edital e em envelopes separados, a proposta e a documentacao de
habilitac&o.

12.4 — Apds, os envelopes “A” — PROPOSTA — serdo abertos e as propostas serdo rubricadas
por todos 0s representantes presentes na sessdo e pela Comissdo de Selecdo. Seré lavrada ata
do ato de recebimento dos envelopes — a ser publicada na imprensa oficial -, assim como
serdo assinalados dia e horario para nova sessdo, considerando-se intimados todos 0s
presentes.

12.5 - No dia assinalado conforme subitem anterior, sera divulgada pelo Presidente da
Comissdo de Selecdo a classificagdo das Propostas, avaliadas conforme o item
10, incluindo a indicacdo de quais organizagbes da sociedade civil estdo amparadas pela
prioridade que trata o artigo 18, § 4° da Lei 12.101/2009 (CEBAS). Apos tal ato, serdo abertos
os envelopes “B” — DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO - da organizacio da sociedade
civil, cuja proposta foi classificada em primeiro lugar.

12.6 - Se a organizacdo de sociedade civil for inabilitada, serdo convocadas as organizacgoes
de sociedade civil subsequentes e, na ordem de classificacdo, o Presidente da Comissdo de
Sele¢do poderd convidar aquela imediatamente mais bem classificada a aceitar a celebracdo
de parceria nos termos de sua respectiva proposta, respeitando-se a preferéncia das
organizacOes da sociedade civil inscritas no CEBAS (Lei n® 12.101/2009). A seguir, sera
analisada a documentacéo de habilitag&o.
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13. DOS RECURSQOS

13.1. Apds declarado o vencedor, cabera recurso, devendo a organizacdo da sociedade civil
manifestar imediata e motivadamente sua intencdo de recorrer, quando Ihe serd concedido o
prazo de trés dias Uteis para a apresentacdo das razbes do recurso, ficando as demais
participantes, desde logo, intimadas para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias
Uteis, que comecardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista
imediata dos autos.

13.1.1. A intencdo motivada de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e o
direito que o participante pretende que sejam revistos pela Comissdo de Selecdo.

13.1.2. As razdes do recurso devem ser dirigidas ao Presidente da Comissdo de Selecdo,
sendo protocolada no horério de 09:00h as 17:00h na Rua Dr. Luis Guimardes, n.° 956,
Centro, Nova Iguacu, sala 02, exclusivamente por escrito.

13.2. A falta de manifestacdo imediata e motivada da organizacdo da sociedade civil
interessada acarretard decadéncia do direito de recorrer e a homologacdo do resultado do
processo seletivo.

13.3. A ndo apresentacdo das razdes escritas pelo recorrente acarretara, como consequéncia, a
analise do recurso pela sintese das razdes orais.

13.4. A Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua deliberacdo, no prazo de até cinco dias
uteis;

13.4.1. Caso a Comissdo de Selecdo ndo reconsidere sua deliberacdo, no prazo de até cinco
dias Uteis, o Presidente, com a devida justificativa, encaminhara o recurso a autoridade
superior, que proferird a decisdo no mesmo prazo, a contar do recebimento.

13.5. O provimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

14. HOMOLOGACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE
COLABORACAO/FOMENTO

14.1. Uma vez homologado o resultado do Chamamento Publico, a organizacdo da sociedade
civil serd convocada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, assinar o Termo de Colaboracéo.

14.2. Para a celebracdo de parceiras entre 0 Orgdo gestor da assisténcia social e a
organizacdo da sociedade civil, a ultima devera cumprir, cumulativamente, os seguintes
requisitos:
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0] ser constituida em conformidade com o disposto no artigo 3° da Lei n.°
8.742 de 7 de dezembro de 1993;

(i)  estar inscrita no respectivo conselho municipal de assisténcia social ou
no conselho de assisténcia social do Distrito Federal, na forma do artigo
9° da Lei n.° 8.742 de 7 de dezembro de 1993;

(iii)  estar cadastrada no cadastro nacional de Entidades de Assisténcia Social
— CNEAS, de que trata o inciso XI do artigo 19 da Lei n.° 8.742 de 7 de
dezembro de 1993.

14.3. Caso a organizagdo da sociedade civil deixe de assinar o Termo de Colaboragdo no
prazo constante do subitem 14.1, sem prejuizo da aplicacdo das sancGes administrativas a
faltosa, poderdo ser convocadas as organizacbes da sociedade civil participantes
remanescentes, por ordem de classificacdo, na forma do subitem 12.6.

14.4. A organizagdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboracéo,
pelos atos de seus empregados.

14.5. A organizacdo da sociedade civil sera responsavel, na forma do Termo de Colaboracéo,
pela qualidade das atividades executadas e dos materiais empregados, em conformidade com
as especificacdes do Plano de Trabalho e demais normas técnicas pertinentes, sendo certo que
a ocorréncia de desconformidade implicara a reexecucdo da atividade e a substituicdo dos
materiais recusados, sem que isso acarrete qualquer dnus para a Secretaria Municipal e sem
prejuizo da aplicacdo das san¢es cabiveis.

14.6. A organizacdo da sociedade civil sera também responsavel, na forma do Termo de
Colaboracdo/Fomento, por todos os 0Onus, encargos e obrigacbes comerciais, fiscais,
tributarias, previdenciarias e trabalhistas, por todas as despesas decorrentes de eventuais
trabalhos noturnos, e por todos os danos e prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros
em virtude da execucdo das atividades a seu encargo, respondendo por Si e por seus
sucessores.

14.7. A fiscalizacdo da parceria caberd a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SEMAS), devendo a organizacdo da sociedade civil se submeter a todas as medidas,
processos e procedimentos inerentes a atuagdo da Secretaria, que ndo eximem aquela de suas
obrigacdes no que se refere ao cumprimento das normas, especificacées, nem de qualquer de
suas responsabilidades legais e as previstas no Termo.

15. FORMA DE PAGAMENTO E PRESTACAO DE CONTAS
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15.1. As parcelas dos recursos serdo liberadas em estrita conformidade com o cronograma de
desembolso aprovado, nos termos da Minuta do Termo de Colaboracdo, mediante
transferéncia eletrénica, através de crédito em conta corrente especifica isenta de tarifa
bancéria na institui¢do financeira publica determinada pela Administracdo Municipal.

15.2. A partir da segunda parcela os repasses estdo condicionados a apresentacdo da prestacdo
de contas pela organizacdo da sociedade civil. Ndo serdo repassados recursos caso nao seja
aprovada a prestacdo de contas do penultimo repasse efetuado.

15.2.1. Serédo glosados nos repasses futuros os valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

15.3. A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil deverd conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar 0 andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de
que trata a prestacdo de contas.

15.4. A prestacdo de contas devera ser acompanhada dos seguintes relatorios:

| - Relatdrio de Execucdo do Objeto, que contera:

(i) a descricdo das atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto;
(i) o comparativo das metas propostas com os resultados alcangados, demonstrando o
alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de contas/

(ili)  os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca,

fotos, videos, entre outros; e
(iv)  os documentos de comprovagdo do cumprimento da contrapartida, quando houver.

Il - Relatdrio de Execucdo Financeira, que contemplara:

(i) 0 exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, e sua vinculagdo com a execucao do objeto,
conforme aprovado no plano de trabalho;

(i)  aindicacdo da correlacdo entre as despesas constantes na relacdo de pagamentos e 0s
débitos efetuados na conta corrente especifica da parceria.

15.4.1. O Relatorio de Execucdo do Objeto de que trata o0 subitem anterior deverd, ainda,
fornecer elementos para avaliacao:

(1) dos impactos econémicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;

(i)  do grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

(iii) da possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objeto.
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15.4.2. As informacgdes de que trata o subitem 15.4.1 serdo fornecidas por meio da
apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho.

15.4.3. O 6rgdo ou a entidade da Administracdo Publica podera dispensar a observancia do
subitem 15.4.1. quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou ao
interesse publico, mediante justificativa prévia.

15.5. A organizacdo da sociedade civil devera apresentar justificativa na hipGtese de nédo
cumprimento do alcance das metas.

15.6. As prestacdes de contas parciais deverdo ser apresentadas pela organizacéo da sociedade
civil em, no méximo, 45 dias corridos ap6s o término do periodo a que se refere a parcela do
repasse orcamentario, conforme cronograma de desembolso.

15.7. A prestacdo de contas final devera ser apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria, inclusive com a comprovagdo de recolhimento ao
Tesouro Municipal de eventuais saldos financeiros, podendo ser prorrogada por 30 dias, a
critério da Administracdo Publica municipal, mediante expressa e adequada justificativa.

15.8. Se a duracdo da parceria exceder um ano, a organizacdo da sociedade civil devera
apresentar prestacdo de contas também ao fim de cada exercicio, para fins de monitoramento
do cumprimento das metas do objeto.

15.9. Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de
contas, a entidade deve manter em seus arquivos 0s documentos originais que compdem a
prestacdo de contas.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A Administracdo Municipal poderd impor & organizacdo da sociedade civil, pela
execucdo da parceria em desacordo total ou parcial com o Plano de Trabalho, com o Termo
de Colaboracdo/Fomento a ser celebrado, com as normas da Lei Federal n® 13.019/2014 e
com o Decreto Municipal n® 11.252/2018, as seguintes sanc¢des, garantida a prévia defesa:

(i) Adverténcia;
(i) Suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar

parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal, por prazo
néo superior a dois anos;

(iii) Declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 0Orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
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motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso (ii).

16.2. A organizacdo da sociedade civil serd notificada sobre a anotagdo da infracdo e terd 5
(cinco) dias uteis para apresentar sua defesa, contados da data do recebimento da notificacéo
sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipotese prevista no item 16.1, (iii).

16.3. O ndo pagamento dos encargos trabalhistas, inclusive o recolhimento da contribuicdo ao
FGTS, da mao de obra vinculada a execucdo do objeto pactuado configura falta grave que
podera ensejar a cominacdo das san¢des mencionadas no item 16.1, especialmente a
suspenséo do direito de contratar e/ou celebrar parcerias com a Administracéo e a declaracéo
de inidoneidade.

16.4. A aplicacdo de sancdo ndo exclui a possibilidade de rescisdo administrativa do Termo
de Colaboracao/Fomento, garantido o contraditorio e a defesa prévia.

17. FORO

17.1. Fica eleito o foro Central da Comarca de Nova Iguagu para dirimir quaisquer questdes,
duvidas ou demandas referentes a execucdo do objeto deste Chamamento Publico e
adjudicacdo dela decorrente.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1. A homologacédo do resultado do presente Chamamento Publico ndo implicara direito a
celebracdo de Termo de Colaboragdo/Fomento.

18.2. A organizacdo da sociedade civil deverd comprovar a manutencdo das condicgdes
demonstradas para habilitacdo no Chamamento Publico quando da assinatura do Termo de
Colaboracéo.

18.3. Para o deslinde das questdes porventura ocorridas no Chamamento Pablico, a Comisséo
de Selecdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS) de Nova lguagu
observara as regras do presente edital, a Lei Federal n.° 13.019/2014, o Decreto Municipal n.°
11.252/2018 e as normas que informam a atuacdo da Administracdo Publica, principalmente
0s principios de direito publico.
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18.4. Ficam as organizacGes da sociedade civil participantes deste Chamamento Publico e
seus representantes legais ou agentes credenciados sujeitos as san¢des administrativas, civeis
e penais cabiveis quando praticarem irregularidades que venham ferir as normas deste Edital e
aos Principios de Direito Publico.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Selecdo, que decidird com base na
legislagdo em vigor.

18.6. O MUNICIPIO nio aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
do CONTRATADO para outras entidades ou organizacoes.

18.7. O presente chamamento publico podera ser revogado por razes de interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulado no todo ou em parte
por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiro, assegurado o direito de prévia defesa
sobre os motivos apresentados para a pratica do ato de revogacdo ou anulagao.

18.8. Integram este Edital os seguintes Documentos:
Anexo | — Plano de Trabalho;

Anexo Il — Planilha de Custo;

Anexo 111 — Declaracdo de Execucdo Sem Subdelegacao;
Anexo IV - Declaragéo de Inexisténcia de Impedimento;

Anexo V — Declaracao de Inexisténcia de Servidor Publico ou Dirigente de 6rgao ou
Entidade Contratante ou Responsavel pelo Chamamento Publico no Quadro Diretivo da
Organizacao da Sociedade Civil (OSC);

Anexo VI — Carta de Credenciamento;
Anexo VII — Declaracgéo de ilicito trabalhistas;
Anexo VIII - Declaragéo de Instrumentos Juridicos Firmados;

Anexo IX — Declaracéo de que néo havera contratacdo ou Remuneracédo de Empregado
Publico com os Recursos Repassados.

Anexo X — Declaragdo da Organizacdo da Sociedade Civil assegurando ter pleno
conhecimento da legislac@o pertinente a parceria em pauta e demais condic¢Ges previstas
no Edital e seus anexos;

Anexo XI - Declaragdo de que nédo se encontram cumprindo as penalidades de suspensao
de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administracédo
municipal; de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracéo
publica de qualquer esfera federativa; de suspensdo temporaria da participagdo em
chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
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entidades da Administracdo Publica Municipal; ou de declaracdo de inidoneidade para
participar em chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com drgéaos e
entidades de todas as esferas de governo.

Anexo X1l — Minuta do Termo de Colaboracéo.

Nova Iguagu, 10 de agosto de 2018.

MUNICIPIO
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ANEXO | DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.°01

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

PLANO DE TRABALHO

ATENDIMENTO A PESSOA COM DEFICIENCIA

1. INTRODUCAO

A cidade de Nova lguacu esta localizada na Regido Metropolitana do Rio de
Janeiro com area de 523,888 Kmz?, contudo apenas 95,3 km2 é considerada area urbana,
onde vivem cerca de 98,91% . Sua populacdo é estimada em 798.647 pessoas, com
densidade demografica de 1.527,6 hab/km?, possui a 72° posicdao entre os 5570
municipios brasileiros. O Censo 2010 registrou que 265.425 residentes da cidade
declararam ter algum tipo de deficiéncia, aproximadamente 1/3 da populacédo, acima da
média brasileira de 23,9%. Entre as pessoas com deficiéncia em Nova Iguacu, 65.096
declararam grande dificuldade ou total perda funcional, demonstrando a necessidade de

politicas publicas na cidade voltadas para essa populacao.

Em 2011, o Governo Federal lancou o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - Viver sem Limite, com o objetivo de implementar novas iniciativas e
intensificar acdes, por meio da articulacdo de politicas governamentais de acesso a

educacdo, atencdo a saude, acessibilidade e assisténcia social.

No Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), apesar do carater transversal e
prioritario de atendimento das pessoas com deficiéncia nos diferentes servigos e
programas na area, a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais classifica o
Servigo de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias, vinculado a Protecdo Social Especial de Média Complexidade. Este é um
servigo para pessoas com deficiéncia ou idosas com algum grau de dependéncia e suas
familias, que tiveram suas limitacbes agravadas por violacbes de direitos, como

isolamento, confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas, falta de cuidados
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adequados por parte do cuidador, entre outras situacées que aumentam a dependéncia e

comprometem o desenvolvimento da autonomia.

Esse servico promove atividades que garantem a autonomia, a inclusdo social e a
melhoria da qualidade de vida das pessoas que usam o servico. Nesse sentido, visa a
diminuicdo da exclusdo social tanto do dependente quanto do cuidador, da sobrecarga
decorrente da situacdo de dependéncia/prestacdo de cuidados prolongados, bem como a
superacdo das violacdes de direitos que fragilizam o individuo e intensificam o grau de

dependéncia da pessoa com deficiéncia ou idosa.

Para alcancar os objetivos, esse servigo desenvolverd trabalho social realizado
pela equipe composta por profissionais de diversas areas, como assistentes sociais,
psicologos, psicopedagogo, instrutor e facilitador de oficinas. Serdo desenvolvidas
atividades para promover a defesa de direitos; de convivio e organizacdo da vida
cotidiana; orientacdo e encaminhamento para a rede de servicos; cuidados pessoais;
acesso a documentacdo pessoal; desenvolvimento do convivio familiar e social, entre

outras.

De acordo com a Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais, este servico
é realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes
progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacdes de
risco social. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver
0 sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a

socializagdo, a independéncia e a convivéncia comunitaria.

O servigo possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacao dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve
prever o desenvolvimento de ag¢des Intergeracionais e a heterogeneidade na composi¢ao
dos grupos por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raca, entre outros. E
possuir articulagdo com o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)
e com o Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos
(PAEFI), de modo a promover o atendimento das familias dos usuarios destes servicos,

garantindo a matricialidade sociofamiliar da politica de assisténcia social.
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O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), previsto na
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) n° 8.742/93 e alterada pela Lei n°
12.435/2011, na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, constitui-se em
unidade de referéncia da Protecdo Social Especial de natureza publica e estatal,
instalados em é&reas de vulnerabilidade e risco social, tendo como principal servi¢o o
PAEFI - Servico de Protecdo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos.
Dentre os objetivos desse servigo estdo: contribuir para o fortalecimento da familia no
seu papel de protecdo; incluir familias no sistema de protecdo social e nos servigos
publicos; contribuir para acabar com as violagcdes de direitos nas familias e prevenir a
reincidéncia de violacGes de direitos. As acdes sdo todas implementadas por meio de
trabalho de assisténcia social, destacando, dentre outros Servico de Protecdo Social

Especial, neste projeto, protecdo para Pessoas com Deficiéncia e suas Familias.

O CREAS representa o espaco de referéncia para o convivio grupal, social e o
desenvolvimento de relagdes de solidariedade, afetividade e respeito. Além de orientar e
encaminhar os cidaddos para os servicos da assisténcia social ou demais servigos
publicos existentes no municipio, oferece informacdes, orientacdo juridica, apoio a
familia, apoio no acesso a documentacdo pessoal e estimula a mobilizacdo comunitéaria.
As AcOes de Protecdo Social aqui propostas serdo executadas na perspectiva da
vigilancia territorial para identificacdo e atendimento continuo ao publico que se
encontra em situacdo de vulnerabilidade social, com deficiéncia, garantindo o exercicio

pleno da cidadania daqueles que alcancarem as etapas definidas com vistas a autonomia.

No &mbito deste plano de trabalho, a gestdo compartilhada do servico com a
instituicdo contratada sera apenas do publico com deficiéncia e suas familias, o publico
idoso com algum grau de dependéncia continuard a ser atendido pelo Creas de

referéncia no territorio.

2. JUSTIFICATIVA

A implementacéo eficaz e eficiente do Servicos de Protecdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas Familias somente ocorre com a contemplacao de
atendimento ao seu publico alvo. Na Assisténcia Social, historicamente, o foco no
atendimento a pessoa com deficiéncia era focado na transferéncia de beneficios, o

direito ao Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) se destaca por ser o principal
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instrumento de transferéncia de renda para este puablico. As atividades de
acompanhamento técnico-social e de convivéncia geralmente sdo centralizadas no

publico idoso.

Com o advento do Plano Brasil sem Miséria, o carater multidimensional da
pobreza institucionalizou-se nos servigos, logo a pobreza passa a ser tratada ndo apenas
como falta de renda, mas também a auséncia de acesso a servigos publicos, condicdes
de moradia precaria, indisponibilidade de inclusdo produtiva, entre outros. Logo, a
contemplacdo do BPC ndo garante a saida da condicdo de pobreza, tornando-se
necessario o desenvolvimento de servicos que possam combater as caracteristicas

multidimensionais da pobreza na pessoa com deficiéncia e sua familia

No territorio de abrangéncia do CREAS Moqueta residem 1783 pessoas que
declararam no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico) terem algum tipo de
deficiéncia, destas, apenas 121 sdo beneficiarias do BPC, 210 declararam trabalhar,

mais da metade sem vinculo formal de emprego, e 270 frequentam a escola.

Numero de Familias com pessoas com deficiéncia

por faixa de renda per capita

NOVA CREAS
FAIXA DE RENDA IGUACU MOQUETA!
2743

0 até R$85,00 597
R$85,01 até R$170,00 440 139
R$170,01 até R$440,00 1656 421
Acima de R$440,00 1997 455
TOTAL 6836 1612

Fonte: Base de dados CadUnico mar/2018.

IConsiderando a area de abrangéncia territorial da unidade, conforme listada neste plano de
trabalho.

A tabela acima mostra a quantidade de familias compostas por pessoas com
deficiéncia, 597 estdo em situacdo de miséria. A renda média per capita das familias de
pessoas com deficiéncia na regido de abrangéncia do Creas Moqueta é de R$175,16,
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incluindo as familias de beneficiarios do BPC. 1599 pessoas deficientes residentes na
regido informaram no Cadunico ndo terem nenhuma forma de ajuda institucional,
dependendo da ajuda de vizinhos e outros familiares para suas atividades basicas e

instrumentais de vida diaria.

3. OBJETIVO GERAL

Implementar a gestdo compartilhada do Servico de Protecdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e suas familias no &mbito da area de abrangéncia do CREAS

Moqueta.

3.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Objetivo especifico 1:

Identificar o perfil da populacdo com deficiéncia e suas familias no territorio.

Obijetivo especifico 2:
Promover o atendimento socioassistencial da pessoa com deficiéncia e suas familias de

forma individualizada e em grupos.

Objetivo especifico 3:

Desenvolver atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios.
Objetivo especifico 4:

Acompanhar o publico elegivel para 0 BPC Deficiéncia durante o processo de requisi¢do
do beneficio.

4. METODOLOGIA

A metodologia de trabalho a ser apresentado pela entidade parceira deve possibilitar ampla
participacdo de todos os atores envolvidos com politicas publicas voltadas para a pessoa com
deficiéncia e suas familias, indo além daqueles que lidam apenas com a politica de transferéncia
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de renda. Logo, a metodologia devera envolver atividades com unidades de saude, de educacao,

esportivas e principalmente com o terceiro setor.

5. ABRANGENCIA

O CREAS Moqueté € o responsavel pela gestdo do trabalho social no &mbito
do Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia no seu
territério de adstricdo, as atividades deverdo ser desenvolvidas nos cinco dias da
semana (segunda a sexta-feira) do periodo de 09:00 as 17:00 horas, horérios
excepcionais somente com anuéncia prévia do Orgdo gestor da Protecdo Social
Especial. O servico ao qual se refere este Plano de Trabalho serd executado em
Unidade Referenciada, esta devera atender o disposto na lei federal n® 10.098 de

2000, sobre os critérios basicos de acessibilidade.

Nome: Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-
Moqueta

Endereco Atual: RUA MARIA LAURA, S/N°, Moqueta

Territorio de abrangéncia:

CREAS
MOQUET AEROCLUB, ADRIANOPOLIS, AUTODROMO, ALFARO, AMARAL,
A BAIRRO BOTAFOGO, BEBERIBE, BELAVISTA

BELEZA ,BELTERRA, CAPELA, CARMARY, CORUMBA,
COMENDADOR SOARES, CERAMICA, CHACRINHA, CHVASCAL,
CIDADE JARDIM, COBREX, DA PAZ, DA POSSE DARCILIO
AYRES, DE FATIMA, DE OLIVEIRA, DOS AUTOMOVEIS | Ell, DOS
COQUEIROS, DUQUE ESTRADA, ENCANTAMENTO, FAZENDA DA
POSSE, FAZENDA SAO JOSE, FLORESTA GERALD DANON,
GURANI, GUARATA, HOPE, IGUACU LUIZ, INHANGA, IRMAOS
FERNANDES, JACUTINGA, JAQUELINE, JARDIM BONSUCESSO,
JARDIM CANAA, JARDIM CARIOCA, JARDIM CONTINENTAL,
JARDIM IDEAL, JARDIM IGUACU, JARDIM IMPERIAL, JARDIM
IMPERIO, JARDIM JAVARI, JARDIM MATO GROSSO, JARDIM
REAL, JARDIM ROSA DE MAIO, JARDIM SANTA EUGENIA,
JARDIM SANTO EUGENIO, JARDIM SIMARA, JARDIM
TEREZINHA, JACERUBA, JARDIM VITORIA, JAVARI, JURITI,
JURUA, K 11, LATINO, MARIA DA LUZ, MARIA DO CARMO,
MONTE CARLOS, MONTENGRO, MORRO DO COTO, MOZZAN,
NOVO ORIENTE, PAINEIRAS, PARQUE BRAZIL, PARQUE BOA
VISTA, PARQUE ESTORIL, PARQUE FLORA, PARQUE DO
ROSARIO, PARQUE HORIZONTE, PARQUE ITA, PARQUE LUAR,
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PARQUE MARIA DA FONTE, PARQUE RESIDENCIAL GISELA,
PARQUE SAO LOURENCO, PARQUE SAVERO, PARQUE SOSSEGO,
PONTE BRANCA, PONO QUATRO, PONTO CHIC, POSSE, PRACA
DA LIBERDADE,PRIMAVERA, RANCHO FUNDO, PARQUE SANTA
RITA, ROSA DE JESUS, SANTA BRANCA, SANTA CATARINA,
SANTA CECILIA, SANTA EUGENCIA, SANTA INES, SANTA LUZIA,
SANTA RITA, SANTA MARGARIDA, SAO BENEDITO, SAO
CRISTOVAO, SAO JOSE DA CALAZANS, SAO LUIZ GONZAGA,
SINEAR, SITIO RETIRO PONTO CHIC, SITIO SANTA LUCIA,
TEREZINHA TERTULIANO PORTUGAR, THOMARVILLE, TRES
CORACOES, ULTIMA ESPERANCA, VILA ANA BEZERRA, VILA
ANITA, VILA ASSUNCAO, VILA AUTOMOVEL CLUB, VILA BELA,
VILA BETH, VILA BOA VISTA, VILA CATITA, VILA CLARA, VILA
CLAUDIA, VILA DA ABOLICAO, VILA DAS PALMEIRAS, VILA
DONA ROSA, VILA DOS BANDEIRANTES, VILA DOS CARDOSOS,
VILA FORMOSA, VILA IGUACUANA, VLA ISIORO, VILA MANOEL
BATISTA, VILA MARANHAO, VILA MARIA, VILA MARILDA, VILA
N.S. DA CONCEICAO, VILA NORIVAL SOARES DA SILVA, VILA
NOVA, VILA PAULO ROBERTO, VILA PEDRO I, VILA SACRA
FAMILIA, VILA SANTA RITA, VILA SANTA TEREZAVILA SAO
SEBASTIAO, VILA SAO SILVESTRE, VILA SAUDE, VILA SELMA,
VILA TEIXEIRA, VILA TUPINAMBA, TINGUA.

51 AMBITO TEMATICO, FISICO E TEMPORAL DO TRABALHO
QUE SERA EXECUTADO:

As acOes a serem executadas sdo aquelas necessarias realizadas por meio do
Termo de Colaboragdo fruto deste Plano de trabalho, em gestdo compartilhada com o

CREAS Moqueta e deverdo ser garantidos 0s seguintes pressupostos:

v Contribuicdo para romper com padrdes violadores de direitos;

v Estrutura fisica de acordo com as normas de acessibilidade vigentes;

v Contribuicdo para a reparacdo de danos e da incidéncia de violacdo de
direitos;

v Sistematizagdo do acompanhamento de individuos e/ou familias
atendidas;

v Fortalecimento do protagonismo e a autonomia dos individuos e das

familias atendidas;

v Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;
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v Identificacdo dos impasses e das potencialidades dos familiares e/ou
pessoas de referéncia para resgatar vinculos entre os elementos do grupo familiar;
v Fortalecimento da rede social de apoio as familias e individuos na area de

abrangéncia das respectivas unidades;

v Atendimento interdisciplinar aos usuérios deste servigo;
v Prevencdo do abandono e da institucionalizacéo;
v Prevencao a reincidéncia de violacdes de direitos;

Considerando o perfil do servico na unidade referenciada, os parametros para a
sua implantacdo devem respeitar a realidade local, sem, todavia, perder a esséncia de
servico acessivel para pessoas com deficiéncia em situacdo de dependéncia. A unidade
deve funcionar, portanto em imdvel totalmente acessivel e devidamente adaptado para
acesso de pessoas com deficiéncia fisica, auditiva, visual, intelectual, autismo e multipla
deficiéncia, devendo-se primar por uma infraestrutura que garanta espagos e rotas
acessiveis para locomocdo em cadeiras de rodas, com bengalas entre os comodos,
inclusive banheiro adaptado e cozinha; localizado em uma area de facil acesso da
populacdo, que ofereca recursos de infraestrutura e servicos de transporte; seja
perfeitamente identificavel com placa e nome do servigo, visivel a populacdo; tenha
aspecto geral bom; tamanho adequado ao servico; amplo o suficiente para propiciar

conforto e comodidade aos usuarios, suas familias e aos trabalhadores.

Cabera ao parceiro fornecer materiais essenciais, desejaveis, que podem
qualificar, sobremaneira, o desenvolvimento dos trabalhos no ambito da Unidade e a

oferta dos servigos, ou seja, 0s insumos minimos para o desenvolvimento do Servigo.

6. CUSTEIO OPERACIONAL

O parceiro administrara para unidade, conforme valor afixado na Planilha de
Custo em anexo, os valores referentes ao custeio de recursos humanos e outros custos
operacionais. Destacando se 0s insumos para as atividades de convivéncia, pois sdo

aqueles destinados a realizagao das oficinas e outras atividades em grupo.

7. METAS/ PRODUTOS /RESULTADOS ESPERADOS
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Objet[vp Meta Produtos Resultados Esperados
Especifico
Idgnt_lf,lc'ar o perfil do pablico Banco de dados 100 /o'd_o publico prioritario
prioritario Identificado
Acompanhamento de Relatério de 50 usuarios e suas familias em
50 usuérios/més acompanhamento | acompanhamento por més

Atividades de convivéncia e

para 50 usudrios e suas familias

elegivel para o BPC deficiéncia | acompanhamento | elegivel identificado

7. FORMAS DE APRESENTACAO DOS RESULTADOS

Os produtos desta parceria deverdo ser apresentados de forma que se permita
avaliar o escopo desta proposta de trabalho incluindo seus objetivos e metas, o
gerenciamento do tempo, do custo e da qualidade do servigo prestado. Para tanto as
entregas deverdo ser realizadas por meio de relatérios mensais descritivos especificando
0 quantitativo das acdes realizadas, o objetivo das aces, o local de execucdo das acoes,
dias e horarios previstos, responsaveis pela execucao das acdes, entre outras atividades

extras, 0s avangos e 0s entraves encontrados durante a execucao.

Os relatorios poderdo ser apresentados em material impresso dentro do prazo
estipulado neste plano de trabalho, contendo como anexos todas as formas de registros
realizados, tais como fotos, videos e 0s links das midias sociais quando houver essa

forma de registro.

A entrega dos relatérios dentro do formato sugerido permitira por parte do
proponente o gerenciamento da qualidade do servico prestado, garantido a oferta dos

produtos previstos em conformidade com o solicitado e esperado pelos interessados.

Cabera ao parceiro o gerenciamento da qualidade, priorizando o os objetivos a
serem alcangados, o tempo e o uso dos recursos, identificando os padrdes relevantes

para cumprimento da meta e da qualidade do projeto.

fortalecimento de vinculos Oficinas 4 atividades coletivas por semana

Acompanhar o publico Relatério de Acompanhamento social de 100% do
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8. IMPACTO SOCIAL ESPERADO CONTRIBUIRA PARA:

a) Fortalecimento de vinculos familiares e independéncia das pessoas com
deficiéncia;

b) Envolvimento as familias no processo de reconhecimento e construgdo de
cultura;

c) Reconhecimento e vivéncia pelos participantes de sua cidadania de modo
ativo;

d) Inclusdo social dos participantes e de suas familias;

e) Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social no

territorio de abrangéncia do CREAS;

f) Prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, Seu agravamento ou
reincidéncia no territério de abrangéncia do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social- CREAS;

)] Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais;

h) Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territério de
abrangéncia do Centro de Referéncia de Especializado Assisténcia Social — CREAS

Moqueta de Nova Iguacu.

9. CUSTOS

As informac0es relacionadas a este item estardo descritas na planilha de custos.

10. QUALIFICACAO

Cabera ao parceiro, selecionar e contratar os profissionais necessarios a
consecugdo do presente Termo de Colaboragdo. Os profissionais selecionados seréo

capacitados em parceria com a Protecdo Social Especial da SEMAS.

Os parametros utilizados para a composi¢do das equipes para atendimento direto
estdo em consonancia com a NOB/RH-SUAS e a Resolucdo do Conselho Nacional de

Assisténcia Social N.17, de 20/06/2011, conforme descrito abaixo:
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a) PROFISSIONAL DO SUAS:

Profissional de nivel superior para ser referéncia aos grupos. Além do
acompanhamento da execucdo do servico, por meio de participacdo nas atividades de
planejamento e assessoria aos profissionais, cabe a este profissional assegurar, na
prestacdo do Servigo ofertado, a aplicacdo do principio da matricialidade sociofamiliar

que orienta as acdes de protecdo social especial da assisténcia social.

b) INSTRUTOR E FACILITADOR DE OFICINAS - DE CONVIVIO POR
MEIO DO ESPORTE, LAZER, ARTE E CULTURA, DANCA.

Deverdo ter formacgdo especifica ou reconhecida atuacdo nessas areas. Como 0
Orientador Social, deverdo inteirar-se dos principios, objetivos e da dinamica
operacional do servi¢o socioassistenciais, pautando suas oficinas pelas orientacdes e

referenciais metodoldgicos.

I) PERFIS COMPETENCIAS:

A) SUPERVISOR:
PERFIL

O Supervisor deve ter escolaridade minima de nivel médio, conhecimento em
legislagdo referente a Politica Nacional de Assisténcia Social e Direitos Sociais, e
legislacBGes relacionadas a segmentos especificos (criancas e adolescentes, idosos,
pessoas com deficiéncia, mulheres, pessoas em situacdo de rua, etc.); conhecimento dos
servigos, programas, projetos e/ou beneficios socioassistenciais. Experiéncia de
coordenacdo de equipes, com habilidade de comunicacdo, de estabelecer relacdes e
negociar conflitos; capacidade de gestdo, em especial para lidar com informacdes,
planejar, monitorar e acompanhar as atividades dos servigos do Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite, manter-se atualizado quanto

as tendéncias contemporaneas de gestdo; articular as agdes junto a Politica de
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Assisténcia Social e as outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de

servicos de Protecdo Social Basica.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

v Articular, acompanhar e avaliar o processo de implementagdo dos grupos
e oficinas do Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem
Limite;

v Coordenar as rotinas administrativas, os processos de trabalho e os
recursos humanos dos grupos;

v Participar da elaboragdo, acompanhamento, implementacéo e avaliagcéo
dos fluxos e procedimentos adotados, visando garantir a efetivacdo das articulacdes

necessarias;

v Subsidiar e participar da elaboracdo dos mapeamentos da rede sdcio
assistencial;
v Supervisionar e contribuir junto a coordenacdo dos CREAS, para o

processo de articulacdo cotidiana com as demais Unidades e servigos socioassistenciais
na sua area de abrangéncia;

v Supervisionar e contribuir junto a coordenacdo dos CREAS, para o
processo de articulacdo cotidiana com as demais politicas publicas e os Orgdos de
defesa de direitos, recorrendo ao apoio da Direcdo da Protecdo Social Basica da
Assisténcia Social, sempre que necessario;

v Definir em conjunto com a coordenacdo dos CRAS e com a equipe, a
dindmica e os processos de trabalho a serem desenvolvidos nos grupos;

v Discutir em conjunto com a coordenagdo dos CRAS e com a equipe
técnica a adocdo de estratégias e ferramentas tedrico-metodoldgicas que possam
qualificar o trabalho;

v Supervisionar e colaborar para a execugdo das acdes, assegurando 0
didlogo e possibilidades de participagdo dos profissionais e dos usuérios;

v Supervisionar para a garantia da oferta dos servigos, incluindo
monitoramento dos registros de informacoes e avaliacdo das acdes desenvolvidas;

v Contribuir para avaliagio, por parte do Orgdo Gestor, dos resultados
obtidos;
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v Participar das reunides de planejamento promovidas pelo 6rgdo gestor de
Assisténcia Social e representar 0s grupos que estdo sob sua reponsabilidade, em outros
espacos, quando solicitado;

v Garantir que as acgbes implementadas sejam pautadas em referenciais

tedrico-metodoldgicos compativeis com as diretrizes do SUAS;

v Participar de reunibes periodicas com a Direcdo da Protecdo Social
Basica;
v Realizar reunides sistematicas com toda a equipe dos grupos sob sua

responsabilidade, para elaboragéo do planejamento, avaliagdes e ajustes que se fizerem
necessarios;

v Cuidar da imagem e identidade dos grupos que estdo sob sua
responsabilidade;

v Organizar e promover a divulgacdo de indicadores dos resultados das
acOes desenvolvidas, através de relatorios, contribuindo para a consolidacdo da Politica
Publica da Assisténcia Social do Municipio;

v Planejar e subsidiar a capacitacdo da equipe técnica e dos profissionais,
em parceria com a Diregdo da Protecdo Social Especial da Secretaria de Assisténcia
Social;

v Articular e implementar as relacbes com as entidades governamentais e
ndo governamentais de assisténcia social que compdem a rede municipal e parceiros;

v Facilitar o relacionamento dos trabalhadores do Plano Nacional dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite, na unidade;

v Administrar os procedimentos relativos a administracdo de pessoal, em
consonancia com a unidade responsavel pela gestdo de recursos humanos da SEMAS;

v Verificar, periodicamente, o estado dos bens mdveis, equipamentos e
maquinas, providenciando sua manutengdo, substituicdo ou baixa patrimonial, de
acordo com as orientagdes do 6rgao responsavel pela gestdo dos bens patrimoniais;

v Respeitar o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da
confidencialidade, a intimidade das pessoas, grupos ou organizacoes;

v Suprimir ou agregar novas atribuicdes, em conformidade com as
dindmicas e necessidades de trabalho nas rotinas diarias;

v Desempenhar outras atividades compativeis com a funcdo conforme

determinacéo superior.
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OUTRAS ATIVIDADES SUGERIDAS

v Articulagdo com a rede de servicos e Sistema de Garantia de Direitos;

v Organizar material de trabalho, inclusive relatérios, mantendo-os
atualizados para consulta dos 6rgdos competentes;

v Acompanhar a execucdo da parceria de cogestdo do equipamento;

v Efetuar acdes de mapeamento, articulacdo e potencializacdo da rede
socioassistencial e das demais politicas publicas no territorio de abrangéncia;

v Prestar esclarecimento aos oOrgdos de fiscalizacdo, sempre que
demandado.

B) PROFISSIONAL DO SUAS I, 11, 1):

PERFIL

Formacdo Nivel superior, com formacdo em (Servigo social, psicologia ou
pedagogia), veja Resolucdo CNAS n° 17, de 20/6/2011, com experiéncia no
atendimento a criancas, adolescentes, familias, adultos (ambos o0s sexos), pessoas com
deficiéncia e idosos; ter dominio da legislacdo pertinente e da regulamentacdo do
servico. Norteia sua préatica na perspectiva da socializacdo da informacdo, mobilizagdo e
organizacdo popular. Conhecimento da legislacdo referente a Politica Nacional de
Assisténcia Social, direitos socioassistenciais e legislacdes relacionadas a segmentos
especificos (criancas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres, etc.);
Atuacdo em situacdes de abandono, negligéncia, trafico de pessoas, trabalho infantil,
situacdo de rua, cumprimento de medidas socioeducativas, dentre outras; conhecimento
da rede socioassistencial, das politicas publicas e Orgéos de Defesa dos Direitos;
Conhecimentos teoricos, habilidades e dominio metodologico necessario ao
desenvolvimento do trabalho social com familias e individuos; Experiéncia em trabalho
interdisciplinar; conhecimento da realidade do territério; boa capacidade relacional e de

escuta com as familias.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

v Conhecer as situagfes de vulnerabilidade e risco social e das
potencialidades das familias do territorio de abrangéncia do CREAS;
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v Participar da definicdo dos critérios de inser¢cdo das pessoas com
deficiéncia no Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem
Limite;

v Realizar o encaminhamento do puablico alvo para a inser¢cdo no Plano
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite;

v Acompanhar as familias dos usuarios que frequentam o servico e
apresentam situacdes de vulnerabilidade que requerem a protecao da assisténcia social;

v Receber mensalmente a frequéncia ao servico e analisar as demais
informacdes prestadas;

v Realizar reunides periddicas com o Orientador Social do Plano Nacional

dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite;

v Desenvolver atividades coletivas com as familias dos usuarios do
Servigo;

v Registrar as acOes coletivas desenvolvidas com o publico alvo e suas
familias;

v Divulgar o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —

Viver sem Limite no territorio;

v Articular agbes que potencializem as boas experiéncias no territorio de
abrangéncia do CREAS;
v Avaliar, junto as familias, os resultados e impactos do Plano Nacional

dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite;

OUTRAS ATIVIDADES SUGERIDAS

v Prevenir situagdes que envolvam elementos estigmatizantes geracionais,

étnicas, de género, diversidade sexual entre outros;

v Acompanhamento dos orientadores;
v Apoio e acompanhamento do trabalho desenvolvido pelos orientadores;
v Encaminhamento, discussé@o e planejamento conjunto com outros atores

da rede de servicos das intervencdes necessarias ao acompanhamento dos usuarios do

Servigo;
v Mobilizacao para a cidadania;
v Orientacédo sobre documentacéo civil;

v Propiciar 0 acesso da familia aos programas de transferéncia de renda;
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v Sensibilizacdo em relacdo aos direitos sociais e conscientizacdo sobre 0
acesso as demais politicas publicas;

v Articulacdo com o Ministério Publico, Conselho de Direitos, Conselho
Tutelar, quando for o caso;

v Notificacdo dos casos mais complexos para a rede socioassistencial e as
demais politicas publicas;

v Executar os programas, projetos e servicos proprios da Assisténcia
Social;

v Participar de reunibes com a equipe da Subsecretaria de Programas

sociais, subsidiando a elaboracéo de propostas de trabalho.

C) INSTRUTOR E/OU FACILITADOR DE OFICINAS
PERFIL

Formacdo especifica ou reconhecida atuacdo nas areas: Assisténcia Social,
Educacdo, Cultura, esporte e lazer, e ou outras areas afins. Com experiéncia de atuacdo
profissional em programas, projetos e servicos de dirigidos a criancas, adolescentes,
jovens, idosos e pessoas com deficiéncia; sensibilidade para as questbes sociais; boa
capacidade relacional e de comunicacdo com o publico; capacidade de trabalho em

equipe.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

v Desenvolver com os grupos contedos e atividades atribuidas no Plano
Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite;
v Desenvolver as atividades fisicas, ludicas, culturais, esportivas e

recreativas;

v Participar das atividades externas, quando solicitado;
v Facilitar o processo de integracao destes grupos,
v Mediar processos grupais fomentando a participacdo democréatica dos

usuarios e integrada com a area social;
v Atuar como interlocutor das oficinas junto aos demais grupos onde esse

publico estiver frequentando.
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11. SUPERVISAO

Cabera ao coordenador do CREAS Moqueta a responsabilidade pelo

acompanhamento técnico das atividades.

12. ELEMENTOS DISPONIVEIS

Abaixo relacionamos legislacdo e material tedrico que subsidia as atividades

da Protecdo Social Especial em ambito nacional.

CADERNOS CAPACITA SUAS N° 1: Assisténcia Social: Politica de direitos a
Seguridade Social. Brasilia: MDS, 2013.

CADERNOS CAPACITA SUAS N° 2: Protecdo de Assisténcia Social: Seguranca de
acesso a beneficios e servicos de qualidade. Brasilia: MDS, 2013.

CADERNOS CAPACITA SUAS N° 3: Vigilancia Socioassistencial: Garantia do
carater pablico da Politica de Assisténcia Social. Brasilia: MDS, 2013.

BRASIL. CONSTITUICAO FEDERAL DO BRASIL. 1988.

BRASIL. Tipificacdo Nacional dos servi¢os socioassistenciais — MDS. BRASILIA,
2009.

BRASIL. Lei Organica da Assisténcia Social — anotada e comentada. Brasilia: MDS,
20009.

BRASIL. Perguntas Frequentes — Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, MDS, Brasilia, 2016.

BRASIL. Plano Nacional de Promocdo, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. Brasilia: CONANDA. 2006.

BRASIL Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: MDS, 2005.

BRASIL. Norma Operacional Bésica / Sistema Unico de Assisténcia Social / Recursos
Humanos: anotada e comentada. Brasilia: CNAS 2013.

BRASIL. Norma Operacional Bésica / Sistema Unico de Assisténcia Social. Brasilia:
CNAS 2012.

BRASIL. RESOLUCAO N° 33 de 12 de dezembro de 2012 - Aprova a Norma
Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS. Brasilia:
CNAS, 2012.



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

PLANO DE TRABALHO

ANEXO | - RECURSOS HUMANOS

Para a execucdo dos servigos que serdo objeto deste plano de trabalho serdo
necessarios os profissionais conforme o quadro abaixo, que tem por base as orientacfes
contidas nas legislacbes em vigéncia. O parceiro deverd se certificar de que tais
profissionais possuam perfil e habilidades para o desenvolvimento de trabalho social

com grupos.
Cargo Nivel de Qua Carga Ob
Escolaridade nt. Horéria S

SUPERVISOR NIVEL MEDIO 01 40

HORAS
PROFISSIONA NIVEL 01 30

L DO SUAS SUPERIOR HORAS
INSTRUTOR ESINO MEDIO 01 40

DE OFICINAS HORAS

TOTAL 03
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ANEXO Il DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANILHA DE CUSTOS

o) LEEL e Més1 | Més2 | Més3 | Més4 | Més5 | Més6 | Més7 | Més8 | Més9 | Més10 | Més1l | Més12 | TOTAL

HUMANOS

Salarios 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 6.232,97 | 74.795,64

Encargos INSS + FGTS | 1.745,23 | 1.745,23 | 1.74523 | 1.74523 | 1.745,23 | 1.745,23 | 1.74523 | 1.74523 | 1.745,23 | 1.745,23 | 1.74523 | 1.74523 | 20.942,78
L :

Eg:i‘:z'oname”to 13%€ 1 191107 | 121197 | 1.211,97 | 1.211,97 | 1.211,97 | 1.211,07 | 1.211,97 | 1.211,97 | 1.211,97 | 1.211,97 | 1.211,97 | 1.211,97 | 14.543,60

Provisdo INSS e FGT

({;ZI:aFoériaSs?e GTS 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 286,72 | 3.440,60

Vale Transporte 346,02 | 346,02 | 346,02 | 34602 | 346,02 | 34602 | 346,02 | 346,02 | 346,02 | 34602 | 346,02 | 34602 | 4.152,26

CUSTO OPERACIONAL

Material de Escritério | 200,00 | 200,00 - 200,00 | 200,00 - 200,00 | 200,00 - 200,00 | 200,00 - 1.600,00

Material Pedagégico 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 500,00 | 6.000,00

Capacitacio e 600,00 | 600,00 | 600,00 ; - ; 600,00 | 600,00 | 600,00 ; ; ; 3.600,00

Treinamento

TOTAL 11.122,91 | 11.122,91 | 10.922,91 | 10.522,91 | 10.522,91 | 10.322,91 | 11.122,91 | 11.122,91 | 10.922,91 | 10.522,91 | 10.522,91 | 10.322,91 | 129.074,88
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Processo Administrativo n.° 2018/004639.

DESCRICAO DE RECURSOS HUMANOS

PLANILHA DE CUSTOS

Supervisor 1

Custo

Evento Referencia Valor Custo Mensal Meses | Custo Individual? Total®
Salario* - RS 1.686,01 RS 1.686,01 12 RS 20.232,12 RS 20.232,12
Vale transporte - RS 240,00 RS 240,00 12 RS 2.880,00 RS 2.880,00
Desconto vale transporte - -R$ 101,16 -R$ 101,16 12 -R$ 1.213,93 -R$ 1.213,93
Provisdo 132 saldrio - RS 140,50 RS 140,50 12 RS 1.686,01 RS 1.686,01
Provisdo Férias - RS 140,50 RS 140,50 12 RS 1.686,01 RS 1.686,01
Provisdo 1/3 Férias - RS 46,83 RS 46,83 12 RS 562,00 RS 562,00
FGTS - RS 134,88 RS 134,88 12 R$ 1.618,57 RS 1.618,57
Provisdo FGTS (132 e Férias) - RS 22,48 RS 22,48 12 RS 269,76 RS 269,76
INSS 20,00% RS 337,20 RS 337,20 12 RS 4.046,42 RS 4.046,42
Provisdo INSS (132 e Férias) - RS 55,08 RS 55,08 12 RS 660,92 RS 660,92
Custo Funcionario R$ 2.702,32 RS 32.427,89 RS 32.427,89

*0 saldrio de Supervisor foi definido a partir do piso salarial do Educador Social na Lei N2 7.898 de 07.03.2018, com acréscimo de 5% devido a necessidade de
estar nos parametros legais em 2018, apds sua atualizacdo. A resolugdo N2 9, de 15 de Abril de 2014 do Conselho Nacional de Assisténcia Social ndo diferencia
Educardor Social e Orientador Social, atribuindo as mesmas fungoes.
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Processo Administrativo n.° 2018/004639.

DESCRICAO DE RECURSOS HUMANOS

PLANILHA DE CUSTOS

Técnico de Ensino Superior 1

Custo

Evento Referencia Valor Custo Mensal' Meses | Custo Individual? Total®
Saldrio* - RS 3.247,76 RS 3.247,76 12 RS 38.973,12 RS 38.973,12
Vale transporte - RS 240,00 RS 240,00 12 RS 2.880,00 RS 2.880,00
Desconto vale transporte - -RS 194,87 -RS$ 194,87 12 -R$ 2.338,39 -R$ 2.338,39
Provisdo 132 salario - RS 270,65 RS 270,65 12 RS 3.247,76 RS 3.247,76
Provis3o Férias - RS 270,65 RS 270,65 12 RS 3.247,76 RS 3.247,76
Provisdo 1/3 Férias - RS 90,22 RS 90,22 12 RS 1.082,59 RS 1.082,59
FGTS - RS 259,82 RS 259,82 12 RS 3.117,85 RS 3.117,85
Provisdo FGTS (132 e Férias) - RS 43,30 RS 43,30 12 RS 519,64 RS 519,64
INSS 20,00% RS 649,55 RS 649,55 12 RS 7.794,62 RS 7.794,62
Provisdo INSS (132 e Férias) - RS 106,09 RS 106,09 12 RS 1.273,12 RS 1.273,12
Custo Funciondrio RS 4.983,17 RS 59.798,08 RS 59.798,08

*Trabalhador do SUAS de ensino superior é definido pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS, aprovada pela Resolugdo N2 269, de
13 de Dezembro de 2006. S3o eles: Assistente Social, Psicélogo, Advogado, Administrador, Antropdlogo, Contador, Economista, Economista Doméstico,

Pedagogo, Socidlogo, Terapeuta ocupacional.

acréscimo de 5% devido a necessidade de estar nos parametros legais em 2019, apds atualizagdo anual do Piso Salarial Estadual.

O Salario foi definido a partir da faixa VI do piso salarial estadual na Lei N2 7.898 de 07.03.2018, com
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Processo Administrativo n.° 2018/004639.

DESCRICAO DE RECURSOS HUMANOS

PLANILHA DE CUSTOS

Oficineiro 1

Custo

Evento Referencia Valor Custo Mensal' Meses | Custo Individual® Total®
Salario* - R$ 1.299,20 RS 1.299,20 12 R$ 15.590,40 R$ 15.590,40
Vale transporte - RS 240,00 RS 240,00 12 RS 2.880,00 RS 2.880,00
Desconto vale transporte - -R$ 77,95 -R$ 77,95 12 -R$ 935,42 -R$ 935,42
Provis3o 132 salario - RS 108,27 RS 108,27 12 RS 1.299,20 R$ 1.299,20
Provisdo Férias - RS 108,27 RS 108,27 12 RS 1.299,20 R$ 1.299,20
Provisdo 1/3 Férias - RS 36,09 RS 36,09 12 RS 433,07 RS 433,07
FGTS - RS 103,94 RS 103,94 12 RS 1.247,23 RS 1.247,23
Provisdo FGTS (132 e Férias) - RS 17,32 RS 17,32 12 RS 207,87 RS 207,87
INSS 20,00% RS 259,84 RS 259,84 12 RS 3.118,08 RS 3.118,08
Provisdo INSS (132 e Férias) - RS 42,44 RS 42,44 12 RS 509,29 R$ 509,29
Custo Funcionario RS 2.137,41 RS 25.648,91 RS 25.648,91

*0 Saldrio foi definido a partir da faixa Il do piso salarial estadual na Lei N2 7.898 de 07.03.2018, com acréscimo de 5% devido a necessidade de estar nos
parametros legais em 2018, apds atualizacdo anual do Piso Salarial Estadual.
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DESCRICAO DE MATERIAIS DE CONSUMO

ITEM DESCRICAO VALOR UNITARIO

Bloco recado, Auto-adesivo, MATERIAL: Papel removivel,
1 COR: Amarelo, DIMENSAO: 76x102mm, EMBALAGEM: Bloco
com 100 folhas.

6,90

Papel sulfite, FORMATO: A4 (210x297mm), GRAMATURA:
75g/m2, COR: Branco, CORTE: Rotativo, PH: Alcalino, Ndo
reciclado, Pacote impermedvel contra umidade, original do
fabricante do papel contendo 500 folhas

23,90

Bloco rascunho, TIPO: Carta, Pautado, CONTEUDO: 50 folhas,
COR: Branco, DIMENSAO: 215x279mm

16,90

Lapis, Bicolor, CORPO: Madeira com pintura em verniz na cor
vermelha, COR: Azul/vermelho, FORMATO: Redondo,
COMPRIMENTO: Aproximadamente 18cm, APRESENTACAO:
Mina de aproximadamente 3mm de diametro,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: N3o apontado e resistente a
quebra, com nome do fabricante impresso no corpo do lapis

16,20

Caneta esferografica, Escrita grossa, COR: Preta, FORMATO:
Sextavado , CORPO: Resina termoplastica, com orificio para
respiro, TINTA:A base de corantes organicos e solventes,
5 TAMPA: Ventilada, na cor da tinta, PONTA: Latdo, ESFERA:
Tungsténio com espessura de 1,0mm,TUBO: Transparente,
n3o rosqueavel e removivel, TAMPAO DA EXTREMIDADE:
Pressao.

34,90

Perfurador de papel - 2 furos, 104x57x37mm Capacidade 12
folhas aproximadamente,molas resistentes com retragao
automatica, furos de 6mm aproximadamente, distancia de
80mm (padrdo), com margeador.

27,90

Extrator, Grampos, MATERIAL: Aco inox, TIPO: Espatula,
DIMENSAO: 150x15mm

4,60

Clipe, Papel, TAMANHO: Numero 2, MATERIAL: Aco
niquelado, Caixa, 100 unidades.

2,20

Clipe, Papel, TAMANHO: Nimero 8/0, MATERIAL: Aco
niquelado, Caixa, 25 unidades.

2,10

Cola, Bastdo, Branca, COMPOSICAO : Eter de Poliglucosideo,
10 CARACTERISTICAS ADICIONAIS: Atdxica, lavavel, Tubo com
10g,

3,80

Colchete, MATERIAL: Ago latonado, TAMANHO: NUmero 7
11 (haste dupla flexivel com 3,5cm de comprimento, Caixa 72
unidades.

4,30

Colchete, MATERIAL: Aco latonado, TAMANHO: Numero 5
12 (haste dupla flexivel com 2,5cm de comprimento),Caixa, 72
unidades.

2,49

Corretivo, Liquido, A base de agua, Branco, Atodxico, inodoro,

1 .
3 com aplicador, secagem rapida, Frasco com 18ml.

3,30
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Caneta esferografica, Escrita grossa, COR: Azul, FORMATO:
Sextavado , CORPO: Resina termoplastica, com orificio para
respiro, TINTA: A base de corantes organicos e solventes,
14 TAMPA: Ventilada, na cor da tinta, PONTA: Latdo, ESFERA: 4,20
Tungsténio, com espessura de 1,0mm, TUBO: Transparente,
n3o rosqueavel e removivel, TAMPAO DA EXTREMIDADE:
Pressao.

Pasta plastificada, Com aba, elastico e ilhds de metal,
15 MATERIAL: Papel cartdo plastificado, TAMANHO: Oficio, 2,90
240x353mm, GRAMATURA: 300g/m2, COR: Diversas.

Fita adesiva, TIPO: Crepe, MATERIAL: Papel crepado, resina e
16 borracha sintética , COR: Branca, DIMENSAO: 50mmx50m, 4,60
Rolo,

Lapis, Preto, 2HB, CORPO: Madeira com pintura em verniz na
cor preta, FORMATO: Redondo,COMPRIMENTO:175mm,
17 CARGA: Mina grafite, APRESENTACAO: Pré-apontado, sem 4,90
borracha, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: O nome do
fabricante devera estar impresso no corpo do lapis

Grampeador de mesa, Pequeno, 120x40x50mm, Capacidade
18 até 20 folhas de papel 75g/m2, MATERIAL: Estrutura 1.550,00
metdlica, base plastica, TIPO DE GRAMPO: 26/6.

Pasta Arquivo, TIPO: A/Z, MATERIAL: Papel cartdo forrado
com papel monolucido 75g plastificado, LOMBADA: Larga
19 (80mm), Oficio, DIMENSAO: 280x350mm, FERRAGEM: 9,91
Niquelada, PRENDEDOR: Interno tipo pressao, 2 furos, VISOR:
Plastico com etiqueta na lombada, COR: Tigrada

Apontador para lapis, TIPO: Escolar , MATERIAL: Resina
20 Termoplastica , LAMINA: Aco inox, TAMANHO: Pequeno, 2,50
Sem Depésito.

Caneta Marca Texto, Amarela, CORPO: Cilindrico em plastico

, TINTA: De composic¢do especial fluorescente a base de 4gua,

21 PONTA: Chanfrada em poliéster, DUAS MEDIDAS DE TRACO: 2,50

De3mm para sublinhar e 5mm para destacar, Tampa com
Clip.

Grampo trilho, TIPO: Lingueta, Plastico, Branca
300x9mmx112mm Duas pegas de encaixe (base e hastes)
22 com engates das hastes por pressdo,inser¢do simultdnea de 14,70
no minimo 500 folhas de 75g/m2, Pacote plastico com 50

pares.

Régua, Plastica, COR: Transparente, TAMANHO: 300mm,

23 ESCALA: Gravada em cm e mm, em baixo relevo. 2,20
Elastico, USO: Escritorio, COR: Amarelo ou bege,
2 COMPOSICAO : Latex ou borracha natural, TAMANHO: 25,40

Numero 18 ,Ndo toxico, indeformavel, resistente a tragdo e
a0 ressecamento, sem pontas, Pacote ou caixa com 100g,

Cola, Plastica Liquida, Branca, COMPOSICAO : A base de PVA
25 e 4gua, CARACTERISTICAS ADICIONAIS: N3o téxica, lavavel 3,90
com bico regulador de abertura, Frasco plastico, 90g,

Tesoura, TIPO: Com ponta, FORMATO: Anatomico,
26 COMPRIMENTO: 21cm (variagdo 5%), CABO: Em 11,90
polipropileno preto, LAMINA:Em ago inoxidavel.

Saco plastico, Prote¢do de documentos, Transparente, Oficio
27 (240x325mm), 0,12 micras, Com 4 furos na parte lateral 13,90
esquerda .
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Umedecedor de dedos, Em pasta, A base de acido graxo e
28 glicdis, Ndo toxico, ndo gorduroso, Estojo plastico com 6,20
tampa, PESO LIQUIDO: 12g

Fita adesiva, TIPO: Crepe, MATERIAL: Papel crepado, resina e
29 borracha sintética, COR: Branca, DIMENSAO: 25mmx50m, 10,20
Rolo.

Alfinete , Mapa, TAMANHO: 12mm de comprimento,
MATERIAL: Metal com tratamento superficial niquelado,

7,

30 cabega plastica no formato redondo, COR: Diversas, Caixa 80
com 50 unidades

31 Régua, Plastica, COR: Transparente, TAMANHO: 600mm, 8,40

ESCALA: Gravada em cm e mm, em baixo relevo

Pasta catdlogo, MATERIAL: Papeldo revestido de PVC,
FORMATO: Oficio, TAMANHO: 240X330mm COR: Preta,
32 FIXACAO: Com 4 parafusos metdlicos, CONTEUDO: 100 32,60
envelopes plasticos com 4 furos, CAPA: Com visor para

identificagao.
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ANEXO I11 DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE EXECUCAO SEM SUBDECLARACAO
Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico
supracitado, que funciona sem realizar subdelegacdo para execucéo de quaisquer de suas
atividades-fim.

Nova lguacu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO IV DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :

portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°

, DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico

supracitado, que nédo incide em nenhuma das hip6teses de impedimento previstas na Lei
n.° 13.019/2014 e no Decreto Municipal n.° 11.252/2018, ambos reproduzidos no Edital.

Nova Iguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO V DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE AGENTE PUBLICO NO QUADRO
DIRETIVO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico
supracitado, que ndo possui Servidor Publico ou Dirigente de érgdo ou Entidade
Contratante ou Responsavel pelo Chamamento Publico no Quadro Diretivo da
Organizacao da Sociedade Civil (OSC), bem como qualquer pessoa ligada a integrantes
do Poder Municipal de Nova Iguagu (Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores ou servidores
municipais) por laco de matrimdnio ou parentesco, afim ou consanguineo, até o segundo
grau ou por adocdo, nos termos do art. 119 da Lei Organica Municipal.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizagédo da Sociedade Civil)
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ANEXO VI DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :

portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, CREDENCIA, o (a) Sr. (a) , portador (a) da
carteira de identidade n.° , € CPF n° , para que a represente

nesse Chamamento Pudblico, para prestar esclarecimentos, assinar atas, proposta,
declaracdes e demais documentos, interpor recursos ou renunciar ao direito de interpd-
los e praticar todos 0s atos necessarios a participacdo desta organizacao.

Nova Iguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacgéo da Sociedade Civil)
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ANEXO VII DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE ILICITOS TRABALHISTAS

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagéo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico
supracitado, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos e trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e que ndo emprega menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze).

Ressalva:

() Emprega menor a partir de 14 (quatorze) anos, na condicdo de aprendiz.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)

OBS: Em caso afirmativo, assinar a ressalva acima.

Esta declaracéo devera ser apresentada em papel timbrado da instituicéo.
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ANEXO VIII DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE INSTURMENTOS JURIDICOS FIRMADOS

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participagdo no chamamento publico
supracitado, que possui mantém ou ndo mantém instrumentos juridicos firmados com o
Municipio de Nova Iguacu.

Nova Iguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)

OBS: Em caso afirmativo, anexar relacéo de instrumentos juridicos formalizados, com cépia
desses. Assim, 0 nimero de cada instrumento devera ser informado, evidenciando o 6rgao
signatario, a data inicial e final, o valor mensal e total, bem como o nimero do processo.
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ANEXO IX DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU REMUNERACAO
DE EMPREGADO PUBLICO COM OS RECUROS REPASSADOS

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°
, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico
supracitado, que nao havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela
organizacdo da sociedade civil, com o0s recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aguele que exerca cargo em comissdo ou funcéo de confianca de 6rgao
ou entidade da Administracao Publica Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO X DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE PLENO CONHECIMENTO DA LEGISLACAO ATINENTE AO
CHAMAMENTO PUBLICO

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizagdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico
supracitado, que possui pleno conhecimento da legislacdo pertinente a parceria em pauta
e demais condic¢es previstas no Edital e seus anexos

Nova Iguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

ANEXO XI DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

DECLARACAO DE NAO CUMPRIMENTO DAS PENALIDADES DE SUSPENSAQO
DE PARTICIPAGAO EM LICITAGCAO E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM
A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS).

Chamamento Publico n.°

(Organizacdo da Sociedade Civil), inscrita no CNPJ n.°

, por intermédio do seu representante legal Sr.(a) :
portador(a) da carteira de identidade de n.° : e CPF n°
, DECLARA, para fins de participacdo no chamamento publico
supracitado, que ndo se encontram cumprindo as penalidades de suspensdo de
participacdo em licitacdo e que ndo possui nenhum impedimento de contratar com a
administragdo municipal.

Ou (...) DECLARA, inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica
de qualquer esfera federativa, afirmando ndo possuir suspensdo temporaria da
participacdo em chamamento publico nem impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgaos e entidades da Administracdo Puablica Municipal.

Ou (...) DECLARA, inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo.

Nova lguagu, de de 2018.

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil)
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ANEXO XI DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 01

TERMO DE COLABORACAO N° /[FMAS/2018.

Processo Administrativo n.° 2018/004639.

SECRETARIA MUNICIPAL
ASSISTENCIA SOCIAL, E

TERMO DE COLABORACAO QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPO DE
NOVA IGUACU, POR INTERMEDIO DA

DE

O Municipio de Nova lguagu, inscrito no CNPJ n° 29.138.278/0001-01, situado na
Rua Ataide Pimenta de Morais, n° 528, Centro, Municipio de Nova Iguacu, RJ,
doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por :
portador da identidade n.° , inscrita no CPF n.° , €
, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CNPJ n°

, com sede na , ora doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC), neste ato representada por
, portador da carteira de identidade n° e CPF n°
, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014 e Decreto Municipal
n.2 11.252/2018, resolvem firmar o presente TERMO DE COLABORAGCAO, que sera
regido pelas clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente TERMO reger-se-a por toda a legislacdo aplicavel a espécie, e ainda pelas
disposicdes que a completarem, cujas normas, desde ja, entendem-se como integrantes
deste, em especial pelas normas gerais da Lei Federal n® 13.019/2014 e pelas normas do
Decreto Municipal n. 11.252/18, as quais a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL declara conhecer e se obriga a respeitar, ainda que ndo transcritas neste
instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente TERMO tem por objeto a execu¢do do Servigo de Protecdo Social Especial
para Pessoas com Deficiéncia e suas familias, bem como a promoc¢do de todas as
atividades constantes no Plano de Trabalho e na Planilha de Custos.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL possui as seguintes obrigacdes:

(i) Desenvolver, em conjunto com 0o MUNICIPIO, o objeto da parceria, conforme o
Plano de Trabalho e a Planilha de Custos;

(if) Arcar com todos os demais custos que superem a estimativa prevista na Planilha de
Custos;

(iii) Prestar, sempre que solicitadas, quaisquer outras informacdes sobre a execucao
financeira desta parceria;

(iv) Permitir a supervisdo, fiscalizaco, monitoramento e avaliacdo do MUNICIPIO
sobre o objeto da presente parceria;

(v) Gerenciar administrativa e financeiramente os recursos recebidos, inclusive no que
diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal. A responsabilidade da
organizacdo da sociedade civil é exclusiva, no que tange aos ditames do artigo 13,
inciso XV do Decreto n.° 11.251/2018.

(vi) Nao exigir de terceiros, seja a que titulo for, quaisquer valores em contraprestacao
do atendimento prestado;

(vii) Manter atualizadas as informagcdes cadastrais junto a0 MUNICIPIO comunicando-
Ihe imediatamente quaisquer alteracbes em seus atos constitutivos;

(viii) Selecionar e contratar os profissionais necessarios a consecucdo da presente
parceria, nos termos dos documentos referidos no item “i” desta CLAUSULA, anotando
e dando baixa nas respectivas carteiras profissionais, quando for o caso, observando a
legislacdo vigente e, em particular, a Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT;

(ix) Recolher, na condigdo de empregador, todos 0s encargos sociais, previdenciarios e
fiscais, oriundos das referidas contratagoes;

(X) Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente TERMO,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, pelos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou pelos danos
decorrentes de restricdo a execugdo (em conformidade com o artigo 13, inciso XVI do
Decreto Municipal n.° 11.252/2018);

(xi) Manter o valor da parcela mensal referente a verbas rescisérias, quando for o caso,
bem como os saldos das parcelas ndo utilizadas, em aplicacdo financeira, na forma da
regulamentacéo especifica;

(xii) Abrir conta corrente bancaria especifica isenta de tarifa bancaria no Banco a ser
indicado pelo MUNICIPIO, apresentando o extrato zerado da referida conta & Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social (em conformidade com o artigo 13, inciso XI do
Decreto Municipal n.° 11.252/2018);

(xiii) Permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica aos processos, aos
documentos, as informacdes relacionadas a termos de colaboragcdo/fomento, bem como
aos locais de execucdo do respectivo objeto;

(xiv) Os bens permanentes porventura adquiridos, produzidos ou transformados com
recursos transferidos deverdo ser obrigatoriamente entregues ao Municipio em até 30
(trinta) dias do término da parceria, observada a CLAUSULA SEXTA. Assim, os bens
adquiridos nas condicOes referidas no dispositivo ndo serdo passiveis de alienacdo pela
instituicdo, que se obriga a conserva-los até o término da parceria;

(xv) Arcar com o0s acréscimos decorrentes de atraso de pagamentos a que a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL tenha dado causa, tais como juros ou
qualquer tipo de correcao/atualizacdo, dentre outros;

(xvi) Prestar contas da aplicacdo dos recursos repassados na forma da CLAUSULA
DECIMA do presente instrumento, mantendo em boa ordem e guarda todos os
documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer da parceria
durante o prazo de 10 (dez) anos;

(xvii) Apresentar relatérios de Execucdo do Objeto e de Execucdo Financeira, conforme
previsto na CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA, paréagrafo primeiro;

(xviii) Observar as normas contidas na Lei Federal n° 8.069/90. (Estatuto da Crianca e
do Adolescente);

(xix) Na hipdtese de haver contrapartida devera ser discriminada e devera ser prevista a
forma de sua afericdo em bens e/ou servi¢os necessarios a consecucao do objeto.

(xx) A Organizacdo da Sociedade Civil devera observar a obrigatoriedade de restituicéo
de recursos, nos termos do artigo 13, inciso V11l do Decreto Municipal n.° 11.252/2018.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO possui as seguintes obrigaces:

(i) Através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, supervisionar, fiscalizar,
monitorar e avaliar a execugédo do Plano de Trabalho objeto do presente TERMO;

(ii) Repassar 8 ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL 0s recursos necessarios a
execucgédo deste TERMO;

(iii) Receber, analisar e emitir parecer técnico conclusivo sobre a prestacdo de contas
das verbas recebidas pela ORGANIZACAO DE SOCIEDADE CIVIL;
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(iv) Elaborar Relatério de Visita Técnica in loco e Relatério Técnico e de
Monitoramento e Avaliacgéo.

CLAUSULA QUINTA — DAS VEDAGCOES
E vedado, no &mbito desta parceria:
(i) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

(if) remunerar, com recursos da parceria, conjuge, companheiro ou parente, em linha
reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, de agente
publico que exerca, no 6rgdo ou entidade da Administracdo Municipal, cargo de
natureza especial, cargo de provimento em comissdo ou funcdo de direcdo, chefia ou
assessoramento;

(iii) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

(iv) realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria,;

(v) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administracdo Municipal e desde que o fato
gerador da despesa tenha ocorrido durante a vigéncia da parceria;

(vi) transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou
quaisquer entidades congéneres;

(vii) realizar despesas com:

(@) multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo
Municipal na liberacdo de recursos financeiros, mas desde que os acrescimos referidos
nédo decorram de culpa da instituicdo;

(b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal;

(c) os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de Colaboracdo/Fomento
sdo de responsabilidade exclusiva das organizacdes da sociedade civil, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragdo Municipal
pelos respectivos pagamentos, qualquer onera¢do do objeto da parceria ou restricdo a
sua execucao;
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(d) obras que ndo sejam de mera adaptacédo e de pequeno porte, desde que constantes do
Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - DA DOACAO DOS BENS MOVEIS

Os bens mdveis remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
transferidos do Municipio, mediante autorizacdo da autoridade competente, e desde que
se tenham tornado obsoletos, imprestaveis, de recuperagcdo antiecondémica ou inserviveis
ao servico publico, poderdo ser doados, com ou sem encargos, 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, cujo fim principal consista em atividade de relevante valor social.

CLAUSULA SETIMA - DO PRAZO

O prazo do presente TERMO é de 12 (doze) meses,de /[ a__ |/ / ,
a contar da data da assinatura.

Paragrafo Primeiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado em periodos iguais
e sucessivos, limitados a duracdo maxima de 60 (sessenta) meses, desde que
demonstrada a vantajosidade para o MUNICIPIO e cumpridas as metas e indicadores
estabelecidos.

Paragrafo Segundo: A vigéncia da parceria podera ser alterada, mediante solicitacdo da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, devidamente formalizada e justificada, a
ser apresentada junto ao MUNICIPIO em, no minimo, 30 (trinta) dias antes do término
de sua vigéncia, ou por solicitacido do MUNICIPIO dentro do periodo de sua vigéncia.

Paragrafo Terceiro: O prazo descrito no caput podera ser prorrogado de oficio pelo
MUNICIPIO, antes do seu término, quando este der causa a atraso na liberacdo dos
recursos..

CLAUSULA OITAVA - DAS ALTERACOES

A Administracdo Publica Municipal podera autorizar ou propor a altera¢éo do termo de
colaboracéo ou do plano de trabalho, apos, respectivamente, solicitagdo fundamentada
da organizacdo da sociedade civil ou sua anuéncia, desde que nao haja alteracdo de seu
objeto, da seguinte forma:

(i) por termo aditivo a parceria, ou
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(ii) por certidao de apostilamento, nas demais hipoteses de alteracéo, tais como:

(a) utilizacdo de rendimentos de aplicagdes financeiras antes do término da execucao da
parceria; ou

(b) remanejamento de recursos sem a alteracédo do valor global.

Paragrafo Primeiro: Por ocasido da prorrogacdo da vigéncia da parceria, 0s repasses
financeiros para consecucdo dos seus objetos poderdo ser reajustados para 0 Nnovo
periodo da parceria, desde que mantida a vantajosidade para a Administracdo, devendo
ser expressamente requeridos pela organizacdo da sociedade civil, observados o0s
seguintes fatores:

(i) No caso das despesas e custos atrelados a méo de obra principal utilizada no objeto
da parceria, devera ser demonstrada de forma analitica a variacdo dos custos conforme
acordo ou convencao coletiva de regéncia da categoria.

(if) Em relacdo aos demais custos e despesas previstos no Termo, serd observado o
reajuste medido pela variacdo do indice IGP-M, a cada periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data da celebracédo da parceria.

Paragrafo Segundo: Fica vedada a inclusdo de beneficios ndo previstos na proposta
inicial da parceria, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento
legal, sentenca normativa, acordo ou convengéo coletiva.

Paragrafo Terceiro: Em qualquer hipotese de reajuste previsto nesta clausula, o pleito
devera ser apresentado através de planilha analitica, sendo submetida & analise da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Quarto: O direito de pleitear reajuste estara precluso com a assinatura da
prorrogacgéo da parceria ou com o0 Seu encerramento.

CLAUSULA NONA - DO VALOR E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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O valor do presente TERMO ¢ de R$ ( ), e correr a conta
do Programa de trabalho 03.30.01.08.244.5074.2175; fonte de recursos 129; natureza de
despesa 3.3.50.43, e serd4 pago em ( ) parcelas , nos valores
descriminados abaixo, tendo sido emitida(s) a(s) Nota(s) de Empenho N° , em
| /20, novalor de R$ (valor por extenso).

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela

42 Parcela 52 Parcela 62 Parcela

72 Parcela 82 Parcela 92 Parcela

102 Parcela 112 Parcela 122 Parcela

Paragrafo Primeiro: O cronograma de desembolso representa previsdo inicial de
repasses, sendo certo que estes ocorrerdo conforme a apresentacdo da prestagdo de
contas. Quando os recursos forem repassados em trés ou mais parcelas, a primeira
parcela tera seu pagamento sem condicionantes; a segunda estard condicionada a
apresentacdo da primeira; e a terceira em diante fica condicionada a aprovacdo da
primeira e a apresentacdo da segunda e assim sucessivamente. Isso permitird que a
instituicdo possua em sua conta 0 montante correspondente a um repasse inicial previsto
no cronograma. Apos a aplicacdo da Gltima parcela sera apresentada a prestacao de
contas final dos recursos recebidos.

Paragrafo Segundo: Os recursos previstos no caput serdo repassados, mediante
transferéncia eletrnica, através de crédito em conta bancéaria especifica, vinculada a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, onde serdo movimentados, vedada a
utilizacdo da conta para outra finalidade.

Paragrafo Terceiro: A primeira parcela sera liberada em até 30 (trinta) dias apds a
celebracdo do TERMO e as demais na forma estipulada no cronograma de desembolso
constante no Plano de Trabalho.
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Paragrafo Quarto: E vedado o repasse de recursos caso ndo seja aprovada a prestacdo de
contas do penultimo repasse efetuado.

Paragrafo Quinto: Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados
em conta corrente especifica isenta de tarifa bancaria no Banco a ser indicado pelo
MUNICIPIO e, enquanto nio empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente
aplicados, conforme regulamento especifico.

Paragrafo Sexto: Os rendimentos de ativos financeiros e eventuais saldos remanescentes
poderdo ser aplicados pela organizacdo da sociedade civil na ampliagdo de metas do
objeto da parceria, desde que no curso de sua vigéncia e mediante aprovacdo da
alteracdo no plano de trabalho pela autoridade publica competente.

Paragrafo Sétimo: Na eventual celebracdo de termos aditivos, indicar-se-ao os créditos e
empenhos para sua cobertura, e de cada parcela da despesa a ser transferida em
exercicio futuro.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

As prestacOes de contas parciais devem ser apresentadas, no maximo, 45 (quarenta e
cinco) dias corridos apds o término do periodo a que se refere a parcela do repasse
orcamentario, nos termos do cronograma de desembolso. Ja a prestacdo de contas final
deverd ser apresentada pela organizacdo da sociedade civil em, no maximo, 90
(noventa) dias corridos do término da vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por
30 (trinta) dias, mediante expressa e adequada justificativa.

Paragrafo Primeiro: A prestacdo de contas serd instruida, dentre outros, com 0s
seguintes documentos, em conformidade com o artigo 13 da Deliberagdo TCE n°
277/2017 e artigo 15 do Decreto Municipal n® 11.252/2018:

(i) relatorio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto; o
comparativo de metas propostas com os resultados alcangados; os documentos de
comprovacdo do cumprimento do objeto; e os documentos de comprovagdo do
cumprimento da contrapartida, quando houver; e fornecer elementos para avaliagéo da
parceria, nos termos do Edital.

(i) relatorio de execucdo financeira do termo de colaboracdo, com a descricdo das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto,



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

conforme aprovado no plano de trabalho; indicagédo da correlacdo entre as despesas
constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica
da parceria.

(iii) relatério de visita técnica in loco eventualmente realizada durante a execucdo da
parceria (quando houver),

(iv) relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto
e os resultados alcancados durante a execuc¢do do termo de colaboracdo ou de fomento
(quando houver),

(v) certidGes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicdes e de
divida ativa;

(vi) observar as resoluc@es, portarias e demais atos normativos pertinentes a prestacdo
de contas.

Paragrafo segundo: A prestacdo de contas somente sera recebida pelo MUNICIPIO se
estiver instruida com todos os documentos referidos no PARAGRAFO PRIMEIRO,
salvo os indicados nos incisos iii e iv, que sdo de responsabilidade do MUNICIPIO;

Paragrafo Terceiro: No caso de erro nos documentos apresentados, serdo devolvidos a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando o repasse da parcela subsequente
condicionado a reapresentacdo valida desses documentos.

Paragrafo Quarto: Os mapas, demonstrativos e relatorios fisico-financeiros deverao
conter assinatura do representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
bem como de contabilista registrado no Conselho Regional de Contabilidade.

Paragrafo Quinto: A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera manter em boa
ordem e guarda todos os documentos originais que comprovem as despesas realizadas
no decorrer da parceria durante o prazo de 10 (dez) anos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FORMA DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO
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O Monitoramento e Avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria se dard por meio
do Gestor da Parceria, designado pela administracdo municipal através de ato
publicado no Diario Oficial do Municipio, ao qual competird poderes de controle e
fiscalizacéo.

Paragrafo primeiro: O MUNICIPIO, por meio do Gestor da Parceria, emitira relatorio
técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria € 0 submeterd a comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil.

Paragrafo segundo: Sem o prejuizo do disposto no paragrafo anterior, bem como a
obrigatoriedade de apresentacdo de prestacdo de contas, a organizacdo da sociedade
civil devera encaminhar, mensalmente, no prazo e forma a serem definidos pelo
MUNICIPIO, os relatorios mensais de atendimentos realizados no ambito da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste TERMO, do Plano de Trabalho, bem
como por execucao da parceria em desacordo com o Decreto Municipal n® 11.252/2018,
0 MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as seguintes sancdes:

(i) Adverténcia;

(ii) Suspensdo temporéaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

(iii) Declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que ser& concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no inciso

(ii).

Paragrafo Primeiro: As sangOes estabelecidas nos incisos ii e iii sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Segundo. A organizacdo da sociedade civil serd notificada sobre a anotacao
da infracdo e tera 5 (cinco) dias Uteis para apresentar sua defesa, contados da data do
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recebimento da notificacdo sendo o prazo ampliado para 10 (dez) dias na hipétese
prevista no item (iii) do caput.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXCLUSAO DE
RESPONSABILIDADE

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL assume, como exclusivamente seus, 0S
riscos e as despesas decorrentes da contratagdo de pessoal necessaria a boa e perfeita
execucdo do presente TERMO, e pelo comportamento de seus empregados, prepostos
ou subordinados, e, ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados a0 MUNICIPIO ou a
terceiros.

Paragrafo Primeiro: Os danos e prejuizos deverdo ser ressarcidos a0 MUNICIPIO no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas contadas da notificacdo & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL do ato administrativo que lhes fixar o valor, sob pena de aplicagédo
de penalidades na forma da CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.

Paragrafo Segundo: O MUNICIPIO ndo é responsavel pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
previsto no presente TERMO, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracio do objeto
da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao.

Paragrafo Terceiro: O MUNICIPIO n#o seré responsavel por quaisquer compromissos
assumidos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL com terceiros, ainda que
vinculados a execucédo do presente TERMO, bem como por seus empregados, prepostos
ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DENUNCIA

O presente instrumento pode ser denunciado antes do término do prazo inicialmente
pactuado, apds manifestacdo expressa, por oficio ou carta remetida a outra parte, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias. Nesta hipotese, as partes definirdo através de
Termo de Encerramento as respectivas condigOes, sangdes e delimitaces claras de
responsabilidades em relacdo a conclusdo ou extingdo do trabalho em andamento.
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Paragrafo Unico: Por ocasido da denlncia, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacfes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a entidade ou ao Orgdo repassador dos recursos, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas
especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdo ou
entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a conclusdo ao
Orgéo de Controle Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

No caso de deteccdo de quaisquer irregularidades cometidas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, 0 MUNICIPIO podera rescindir o presente TERMO, devendo a
organizacéo ser notificada para a apresentacdo de defesa no prazo de 15 dias.

Paragrafo Unico: Na ocorréncia de rescisdo, 0 MUNICIPIO suspendera imediatamente
todo e qualquer repasse & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ficando esta
obrigada a prestar contas das importancias recebidas e a devolver os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacGes financeiras
realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
do 6rgdo ou entidade responsavel pela parceria, com encaminhamento posterior a
conclusdo ao Orgdo de Controle Geral do Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RETOMADA DOS BENS E ASSUNCAO
DE RESPONSABILIDADE

No caso de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, somente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, o MUNICIPIO
podera, por ato proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar
ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

(i) retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

(i) assumir a responsabilidade pela execucédo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela ORGANIZACAO DA
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SOCIEDADE CIVIL at¢é o momento em que o MUNICIPIO assumir essas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA MANUTENCAO DOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd manter as condicBes de
habilitacdo, nos moldes da Lei e do Edital, durante o curso do presente TERMO.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

O MUNICIPIO providenciara a publicacdo do extrato do presente Termo no veiculo

oficial, em conformidade com o disposto na legislacéo aplicavel.

Paragrafo Unico. Os termos aditivos ao presente Termo deverdo ser objeto de
publicacdo em forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO CONTROLE ORCAMENTARIO E
FINANCEIRO

O MUNICIPIO providenciara a remessa do presente TERMO ao 6rgdo de controle
interno do Municipio, para que providencie o envio ao Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro, nos termos da Deliberacdo TCE n° 280/2017.

Paragrafo Unico: os agentes da administraco publica, do controle interno e do Tribunal
de Contas terdo livre acesso correspondente aos processos, aos documentos e as
informacdes relacionadas a termos de colaboragdo ou a termos de fomento, bem como
aos locais de execucdo do respectivo objeto.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO



Estado do Rio de Janeiro Processo 2018/004639
PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU

Fica eleito o foro Central da Comarca de Nova lguagu, renunciando, desde ja, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a qualquer outro que porventura venha a
ter, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e acertados, firmam o presente TERMO em 03 (trés) vias de igual
teor e validade, juntamente com as testemunhas abaixo assinadas.

Nova lguacu, de de 2018.

MUNICIPIO ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL
Testemunhas:
1.



